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1. Grundlegende Aussagen

1.1 Vorwort des Tragers

Das Diakonische Werk engagiert sich seit 1978 im Kindertagesstéttenbereich. Der
Beginn war die legendare Spiel- und Lernstube in der Ruedorfferau, der damaligen
Obdachlosenunterkunft Rosenheims. Bereits 1981 wurde die Arbeit auf den benach-
barten Stadtteil Endorferau ausgedehnt, wo nach langen Jahren in provisorischen
Unterkinften 1993 die heute als ,Villa Kunterbunt® bekannte Tagesstatte bezogen
werden konnte. 1995 kam die Tréagerschaft fir den Kindergarten Klabautermann in
der Innstraf3e und 2009 fir den Kindergarten Schatztruhe hinzu.

Das Diakonische Werk ist an unterschiedlichen Standorten in Oberbayern mit einem
breiten sozialen Angebot vertreten. Neben den Tagesstétten im Stadtgebiet Rosen-
heim befinden sich in der Tragerschaft der Diakonie Krippen, Kindergérten und Horte
in den Landkreisen Rosenheim, Miesbach, Ebersberg und Freising sowie in der Lan-
deshauptstadt Miinchen.

1.2 Leitbild

- Wir sind eine evangelische Kindertagesstatte und Teil des Diakonischen Werkes
Rosenheim. Unser besonderer Schwerpunkt liegt in der Arbeit mit Kindern und
deren Familien, und zwar ungeachtet ihrer Nation, ihres Glaubens, ihrer sozialen
Herkunft und ihres Kulturkreises.

- Als Kindheit verstehen wir eine Lebensspanne mit besonderer Bedeutung. Das
Kind sehen wir dabei als eigene Personlichkeit mit seinen ganz besonderen
Starken und Talenten und einer ganz individuellen
Lebensgeschichte.

- Wir nehmen Eltern in ihrer Erziehungskompetenz ernst und verstehen uns als
Partner in der Erziehung. Ein intensiver Austausch tber Erziehungsvorstellun-
gen bzw. —Erwartungen ist Bestandteil der Elternarbeit.

- Teamarbeit ist Teil unseres Handelns und eine wesentliche Voraussetzung fir
die Erziehungsqualitat. Wir gewahrleisten den Dialog untereinander und garan-
tieren, dass jede/r Mitarbeiter/in sich mit seinem/ihrem Wissen und seinen/ihren
Fahigkeiten einbringt.

- Wir arbeiten transparent und interkulturell. Unsere Einrichtungen sind vernetzt

mit dem Lebensraum der Familien, dem religiosen Umfeld sowie mit anderen
Einrichtungen und Fachdiensten.
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1.3 Gesetzliche Vorgaben

Die padagogische Arbeit in unserer Kindertagesstatte basiert auf Vorgaben und
Richtlinien des Gesetzgebers; in ihnen sind die fir alle staatlich geférderten Kinder-
tageseinrichtungen verbindlichen Bildungs- und Erziehungsziele festgelegt. Dazu
zéhlen Ubergeordnet das Grundgesetz, das Birgerliche Gesetzbuch, das Sozialge-
setzbuch sowie das Kinder- und Jugendhilfegesetz.

Im Speziellen kommen zur Anwendung:

das Bundesgesetz SGB VIII (Sozialgesetzbuch/SGB, Achtes Buch/ VIII,
Kinder- und Jugendhilfe),

das Landesgesetz BayKiBig (Bayerisches Kinderbildungs- und betreu-
ungsgesetz),

die AVBayKiBig als dazugehorige Ausfuhrungsverordnung und wichtigs-
ter Leitfaden fir die padagogische Arbeit und

das BKiSchG (Bundeskinderschutzgesetz).

Folgende Paragraphen des oben genannten Bundesgesetzes SGB VIII sind fur die
Kinderbetreuung wesentlich:

8§ 1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung
8§ 5 Wunsch- und Wahlrecht

§ 8a und 8b Schutzauftrag in der Kindertagesstatte bei Kindeswohlgefahr-
dung

§ 22f Grundsatze der Forderung in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege

§ 24 Rechtsanspruch des Kindes auf Forderung in Kindertageseinrichtun-
gen und in der Kindertagespflege

8 45 Erlaubnis fir den Betrieb der Einrichtung
§ 47 Meldepflichten und

§ 80 Jugendhilfeplanung.

Darlber hinaus ist das BayIntG (Bayrisches Integrationsgesetz) mit den Artikeln 5
und 6 zu beachten.
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Weitere Arbeitsgrundlage fir die padagogische Arbeit ist der Bayerische Bildungs-
und Erziehungsplan, kurz BEP. Er stellt die Bildungs- und Erziehungsziele des
BayKiBig ebenso wie die Schlisselprozesse fir Bildungs- und Erziehungsqualitat
ausfuhrlich dar.

Als ganzheitliche Komponente erganzen seit 2012 die Bayerischen Bildungsleitlinien
(BayBI) fur die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit
die oben genannten Vorgaben. Sie heben insbesondere auf die Starkung der Zusam-
menarbeit zwischen Krippe, Kindergarten, Schule und Eltern ab.

Darlber hinaus sind weitere Vorschriften und Gesetze zu beachten, damit eine Kin-
dertagesstatte grundséatzlich ihre Betriebserlaubnis erhalt. Dazu zahlen:

Gesetzliche Bestimmungen der Unfallversicherung und
e Unfallverhitungsvorschriften nach KUVB,

e das Infektionsschutzgesetz,

e die Biostoffverordnung,

e die Lebensmittelhygieneverordnung,

e das Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheits- sowie Jugendarbeitsschutzge-
setz,

o die Bayerische Bau- plus die Brandschutzverordnung.

1.4 Lage / Einzugsgebiet / Zielgruppe

Die Kindertageseinrichtung befindet sich im Innenstadtbereich von Rosenheim und
ist in den Raumen der Schulvorbereitenden Einrichtung, kurz SVE, des Férderzent-
rums untergebracht.

In der Kita kbnnen maximal 25 Kinder im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung
betreut werden. Die Kita bietet sechs Einzelintegrationsplatze fur die Betreuung von
Kindern mit erhéhtem Forderbedarf an.

Die Kinder und deren Familien wohnen vorwiegend im Stadtgebiet von Rosenheim.
Einige wenige Kinder kommen aus den umliegenden Gemeinden, die zum Einzugs-
gebiet der SVE gehoren. Ein groRer Teil der Kinder wird morgens mit dem Bus/Taxi
in die SVE gefahren. Abgeholt aus der Kindertagesstatte werden sie von den Eltern.
Die Einrichtung ,Schatztruhe® ist erst ab Mittag gedffnet und wird zurzeit nur von Kin-
dern besucht, die vormittags in der SVE gefdrdert werden.
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2. Rahmenbedingungen

2.1 Personelle Ausstattung

Die Stadt Rosenheim gibt integrativen Einrichtungen einen Anstellungsschliissel von
1:10,0 oder besser vor. Dies bertlicksichtigt der Trager durch den Einsatz von beson-
ders gut geschultem Personal sowie der Beschéaftigung von Zusatzkraften.

Da wir uns als Ausbildungsstatte verstehen, werden in der Gruppe, wenn mdoglich
zuséatzlich Praktikanten/innen von verschiedenen Schulen und Fachakademien be-
schaftigt und ausgebildet.

2.2 Ausstattung
BES

-

!

by, =
|

Den Kindern und Fachkraften stehen zwei Klassenraume und ein Nebenraum, ein
Werkraum, zwei Sanitarbereiche sowie Garderoben und eine kleine Kiiche zur Ver-
figung.
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2.3

Die Einrichtung ist grof3tenteils durch die SVE vorgegeben. So gibt es Tische und
Stuhle, Bilderbuch- und Rickzugsecken, Bauteppiche, kleine Rollenspielbereiche,
Konstruktionsmaterial und Regelspiele und eine Vielfalt an Motorik Spielsachen. Das
Spielmaterial der SVE darf am Nachmittag benutzt werden. Zusatzlich wurde vom
Trager eigenes Spiel-, Bastel- und Fordermaterial angeschafft, das standig weiter er-
ganzt wird.

Im AulRenbereich laden neben verschiedenen Klettergeriisten auch eine Vogelnest-
schaukel, ein groRer Sandkasten, ein Spielhauschen und eine groRe Spielwiese flr
Ball-, Kreis- und Wettspiele sowie ein Fuhrpark zum Spielen und Austoben ein.

-

?". - B

e N

o
3 R

Offnungszeiten/ Anmeldung

Die Einrichtung ist ganzjahrig, - ausgenommen drei Wochen in den Sommerferien
und wahrend der Weihnachtsferien - gedffnet. Weitere eventuell anfallende Schliel3-
tage, die fur Klausuren, Fortbildungen usw. vorgesehen sind, werden zu Beginn des
Kindergarten-/Schuljahres bekannt gegeben.

Die Offnungszeiten der Einrichtung sind:
Montag bis Freitag von 12.00 Uhr — 17.30 Uhr.

In der Ferienzeit ist die Einrichtung von:
Montag bis Freitag von 07.45 Uhr — 17.30 Uhr gedffnet.
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2.4 Tagesstruktur

Die Einrichtung 6ffnet um 12.00 Uhr, da zu diesem Zeitpunkt die SVE schlief3t. Die
Kinder werden von den Lehrkraften an die padagogischen Mitarbeiterinnen Uberge-
ben und mit Handschlag begruRt. Durch kurze Ubergabegesprache erfahren die
Fachkrafte, wie die aktuelle Situation des einen oder anderen Kindes am Vormittag
ist. Da die Kinder sich am Vormittag bereits sehr konzentrieren mussten, gehen wir
fUr ca. eine Stunde in den Garten, auch bei schlechtem Wetter. Sollte das Wetter dies
einmal nicht zulassen, dann gibt es in dieser Zeit Bewegungsspiele im Haus, Bewe-
gungsbaustellen usw. Das Kind soll die Moglichkeit haben, den unterdriickten Bewe-
gungsdrang auszuleben. Diese Zeit nutzen Kinder auch zum Gespréach mit den Er-
wachsenen, zum Erzahlen von ,Neuigkeiten® und teilweise auch zum Kuscheln und
die ,Seele baumeln lassen®.

Um ca. 13.00 Uhr wird gemeinsam am schdn gedeckten Tisch zu Mittag gegessen.
Um eine ruhige und angenehme Atmosphére zu schaffen, teilt sich die Gesamtgruppe
dazu auf die beiden Klassenraume auf. Dabei sind die Kleingruppen festgelegt und
bleiben immer gleich, damit sich die Kinder leichter orientieren kénnen. Es gehért zum
festen Ablauf, dass sich alle Kinder vor dem Essen griindlich die Hande waschen und
einige der Kinder beim Decken helfen dirfen.

Nach dem Essen gibt es eine Ruhephase. Jedes Kind holt sich eine Decke zum Ku-
scheln, es wird Meditationsmusik aufgelegt und alle kdnnen eine Weile ihre Seele
baumeln lassen. AnschlieRend gibt es einen Stuhlkreis mit Gesprachen, Liedern,
Spielen usw. Die zeitliche Ausdehnung richtet sich dabei nach dem aktuellen Durch-
haltevermégen der Kinder und dauert zwischen 30 und 45 Minuten.

Der Nachmittag ist gefillt mit viel Zeit fir Freispiel, Projektteilnahmen und gezielten
Angeboten. In dieser Zeit findet auch die zusatzliche Férderung der Einzelintegrati-
onskinder statt.

Um ca. 15.30 Uhr treffen sich alle Kinder nochmals zu einer gemeinsamen Brotzeit,
bevor es nochmals eine Bewegungszeit, mdglichst im Garten, gibt.

Der Tag endet mit einem Schlusskreis. Hier haben alle nochmals die Mdglichkeit
Dinge loszuwerden, die sie belasten, die sie ,bléd” fanden oder die ihnen besonders
viel Spal? gemacht haben.

Der Kindergartentag endet spatestens um 17.30 Uhr mit einer personlichen Verab-
schiedung per Handschlag.

Das Haus hat zusatzliche Hausregeln, die uns den Tagesablauf erleichtern. Die
Hausregeln werden zusammen mit dem Vertrag ausgehandigt.
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2.5 Verpflegung

Die Mahlzeiten werden gemeinsam in einer entspannten und familiaren Atmosphéare
eingenommen. Das Essen ist ein wichtiges verbindendes Element mit vielen Lern-
maoglichkeiten, von Sozialkompetenzerwerb und Sprachférderung bis zur Gesund-
heitserziehung und dem Erlernen von Kulturtechniken. Zusatzlich gibt es Kindern
durch seine RegelméaRigkeit Orientierung im Tagesablauf.
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Das Mittagessen wird taglich frisch aus der DW-eigenen Grof3kiiche geliefert.
Der Speiseplan ist altersentsprechend gestaltet und es wird auf eine gesunde,
ausgewogene und abwechslungsreiche Ernahrung geachtet.

Kinder, die nicht zum Mittagessen bei uns angemeldet sind, sitzen mit in der
Runde und essen ihre von Zuhause mitgebrachte Brotzeit.

Den Kindern stehen Uber die ganze Kita-Zeit unterschiedliche Getréanke frei zu-
ganglich zur Verfigung, z. B. verschiedene Schorle-Sorten, Wasser und Tee.

Wir bereiten taglich frisch mit Kindern zusammen den Obstteller vor, von dem
sich alle wahrend des Tages bedienen kdnnen.

Wir achten sehr auf Tischkultur, d. h. Essen in angenehmer Runde und in ge-
pflegter Art. So ist der Tisch schén eingedeckt mit Porzellangeschirr, Glasern,
Besteck und Serviette. Vor dem Essen wird ein Tischgebet gesprochen. Beim
Essen unterhalten wir uns mit einer ruhigen Stimme und nur am eigenen Tisch.

Der Esstisch wird taglich mit einer zur Jahreszeit passenden Dekoration verse-
hen.

Fur die Brotzeit am Nachmittag, dann wenn die Kinder oftmals bereits mide und
unkonzentriert sind, bietet die ,Leisekerze® eine Erinnerungsstutze fir die Tisch-
manieren.



Kinder sind die wahren Schéatze dieser Welt.

Wir erkennen es am Funkeln in ihnren Augen.

(Christine Kithnhauser)

3. Grundsatze der padagogischen Arbeit

3.1 Das Bild vom Kind

Wir sehen das Kind als ein aktives Wesen, mit eigenen Wahrnehmungen, Bedurfnis-
sen und Gefluihlen, das gefdrdert, gefordert und geliebt werden will. Es ist wie jeder
Mensch eine einmalige, wertvolle, von Gott geschaffene und geliebte Persénlichkeit,
die ihren Mitmenschen mit Nachstenliebe, Achtung und Respekt begegnet.
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Kinder brauchen Stabilitat

Sie brauchen feste Bezugspersonen.

Sie brauchen ein stabiles Gruppengefige.

Sie brauchen einen regelmafig wiederkehrenden Tagesablauf.
Sie brauchen feste Rituale im Alltag.

Sie brauchen Grenzen und feste Regein.

Kinder wollen sich ent“wickeln“

Sie wollen ausreichend Zeit und Raum haben.
Sie brauchen eigene Erfahrungsrdume.

Sie wollen ernst genommen werden.

Sie brauchen Begleiter und Unterstitzer.

Sie brauchen Frohlichkeit und ein anheimelndes, interessant gestaltetes Ambi-
ente.

Sie lernen durch Be“greifen”.



Kinder brauchen Kinder
Sie bauen unterschiedliche Beziehungen zu anderen Kindern auf.
Sie wollen sich ihre Freunde selbst suchen.

Sie wollen sich an und mit gleichaltrigen Kindern messen, vergleichen und ler-
nen.

Sie brauchen den Umgang mit unterschiedlichen Persdnlichkeiten und Alters-
gruppen.

Kinder brauchen Entscheidungsfreiraume

Sie brauchen vielfaltige Angebote in ihrer Umgebung.

Sie haben das Recht zur freien Auswahl ihrer Aktivitaten.

Sie haben Anspruch auf Partizipation

Sie haben ein Beschwerderecht

Kinder brauchen Bewegung und Ruhe
Sie brauchen Riickzugsmdglichkeiten.
Sie brauchen den Wechsel zwischen Spannung und Entspannung.

Sie brauchen unterschiedliche Bewegungsangebote.

3.2 Friahkindliche Bildung (Art. 6 BayIntG)

Unsere Kinder sollen zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur erfah-
ren. Deshalb tragen wir daflir Sorge, dass sie lernen, sinn- und werteorientiert und in
Achtung vor religiosen Uberzeugungen zu leben sowie eine eigene von Nachsten-
liebe getragene religiose und weltanschauliche ldentitat zu entwickeln. Zur Bildung
der gesamten Persdnlichkeit der Kinder unterstiitzen und starken wir die Entwicklung
von freiheitlich-demokratischen religiosen, sittlichen und sozialen Werthaltungen. Da-
mit trégt unsere Kita dazu bei, die Integrationsbereitschaft der Familien von Migran-

tinnen und Migranten zu férdern.
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3.3

3.4

Bildungs- und Erziehungsziele/Leitziele von Bildung

Unser Ziel ist es Kindern eine ganzheitliche Bildung, Forderung und Erziehung zu
ermdglichen, damit sie sich zu kompetenten, autonomen Personlichkeiten entwickeln
kénnen.

Wir verstehen Bildung als Personlichkeitsentwicklung und konzentrieren uns darauf
Lernprozesse in Kindern zu initiieren, um Kindern zu ihrer eigenen, unverwechselba-
ren Identitatsfindung zu verhelfen. Padagogische Inhalte vermitteln wir immer im Kon-
text mit folgenden Grundsétzen, bzw. Grundhaltungen:

- Demokratisches Umgehen miteinander, mit Eltern und mit Kindern
- Patrtizipation der Kinder

- Akzeptanz und Respekt den Kindern gegenuber

- Soziale Integration der Kinder

- Schaffen von Lernarrangements

- Begleitung der Lernprozesse der Kinder - Alltagspadagogik vom Kinde aus

Kinderschutz

Wir sorgen fur das Wohl der Kinder und erziehen sie zu gesundheitlicher Selbstver-
antwortung. Die thematisch geschulten padagogischen Fachkréfte erkennen Entwick-
lungsrisiken, weisen die Eltern darauf hin und bieten fachliche Hilfe an.

Bereits bei der Anmeldung legen uns die Eltern das Vorsorgeheft des Arztes vor, aus
dem hervorgeht, ob sie die Kinder regelméRig untersuchen lieRen. Sollte dies nicht
erfolgt sein, machen wir sie auf die Sinnhaftigkeit dieser Untersuchungen aufmerk-
sam und bitten sie, diese beim Gesundheitsamt nachzuholen.

Gibt es Anhaltspunkte fur eine konkrete Gefahrdungslage, greifen die Verfahrensre-
gelungen des Tragers zum Umgang mit Kindeswohlgefahrdung. Die Einrichtung zieht
umgehend die insoweit erfahrende Fachkraft nach § 8a SGB VIl hinzu. Zudem wer-
den alle Mitarbeitenden jahrlich geschult.

Zum weiteren Schutz der Kinder miissen die Mitarbeiter unserer Einrichtung in regel-
mafigen Abstanden ein polizeiliches Fuhrungszeugnis vorlegen. (8 72 a SGB VIII).
Zum Schutz der Gesundheit der Kinder und um Suchtgefahren vorzubeugen, besteht
sowohl in den Raumen als auch auf dem gesamten AulRengeléande des Kindergartens
ein striktes Alkohol- und Rauchverbot.
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3.5

Kinder sind die wahren Schéatze dieser Welt.

“

Wir erkennen es am Funkeln in ihren Augen.
(Christine Kilhnhauser)

Partizipation und Beschwerderechte der Kinder

Bildungsprozesse kdnnen nur im partnerschaftlichen Dialog zwischen Kindern und
padagogischen Fachkréaften gelingen. Kinder haben das gesetzlich verankerte Recht,
an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend ihrem Entwicklungsstand be-
teiligt zu werden.

Deshalb gestalten wir den Kita Tag gemeinsam mit den Kindern und beziehen diese
in

Prozesse und Entscheidungen des Alltags mit ein. So entstehen fur das einzelne Kind
vielfaltige Situationen, in denen die AuRerung eigener Ideen, Eindriicke, Gefiihle und
Meinungen nebeneinander Platz finden. Dabei tben sich die Kinder sowohl im Spiel
als auch z.B. in der Kinderkonferenz in Konsensfindung, lernen wichtige soziale Kom-
petenzen und entwickeln die Fahigkeit und Bereitschaft zur Ubernahme von Verant-
wortung sowie in der Folge zur demokratischen Teilhabe. Die Entscheidungsfindung
und Konfliktldsung wird durch eine konstruktive Gespréachs- und Streitkultur gefordert.

Werden Kinder aktiv in die Planung und Gestaltung von Projekten eingebunden, er-
hoht dies die Motivation wahrend der gesamten Umsetzung. Planung und Themen-
wahl von Projektarbeit geschieht nicht tber die Kopfe der Kinder hinweg, sondern
greift alle aktuellen Interessen der Gruppe auf. Die Kinder erfahren dadurch, dass ihre
Ideen wertvoll sind und wertgeschatzt werden. Auch in der Umsetzung ihrer Ideen
durfen sie sich selbstwirksam und mitverantwortlich erleben. Kinder lernen dadurch
Verantwortungsbewusstsein, Gesprachsdisziplin und Teamfahigkeit zu entwickeln,
aber auch ihre eigenen Interessen zu entdecken und Sichtweisen anderer wahrzu-
nehmen. Die Wahrnehmung eigener Gefiihle und Bediirfnisse ist die Grundlage da-
fur, sich empathisch in das Empfinden des Gegeniibers einfiihlen zu kénnen. Zu-
gleich erlernen die Kinder eine Streitkultur, entwickeln Beteiligungskompetenzen, mo-
bilisieren ihre Entscheidungskrafte und bauen so ein gesundes Konfliktmanagement
auf. Das fordert die Individualitéat und Kreativitat im Denken und beschrankt die Ten-
denz, Ideen und Meinungen anderer unkritisch, aber auch zunachst bewertungsfrei
zu Ubernehmen.

Jedes Kind hat auch das Recht, eine Beschwerde zu auf3ern und Anspruch darauf,
dass diese Beschwerde gehort und adaquat behandelt wird.

Kinder die sich selbstbewusst fur ihre Rechte und Bedlrfnisse einsetzen und sich
wertgeschatzt und (selbst-) wirksam fihlen, sind besser vor Gefahrdungen geschutzt.
Damit ist die Entwicklung von Beschwerdemdglichkeiten ein wichtiger Beitrag zur Ge-
waltprévention und zum Schutz jedes Kindes.

Um eine Beschwerdekultur erfolgreich zu implementieren, ist ein achtsames, feinfiih-
liges und wertschatzendes Verhalten der padagogischen Fachkréfte im Umgang mit
den Kindern erforderlich. Wir Fachkrafte nehmen sensibel wahr, worum es dem Kind
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geht. Wir wissen, die Ursache jeder Beschwerde ist ein unerfilltes Bedurfnis. Die
Auseinandersetzung mit den Beschwerden der Kinder ist immer auch eine Auseinan-
dersetzung mit deren Bedurfnissen. Bedurfnisse der Kinder in den Mittelpunkt der
padagogischen Arbeit zustellen heil3t aber nicht, dass alles sofort erfillt werden muss.
Entscheidend ist die grundsatzliche Haltung, dass alle Bedurfnisse berechtigt und
wabhr sind.

e Unser Beschwerdeablauf ist wie folgt:

- Beschwerde bewusst wahrnehmen und annehmen

- Beschwerde aufnehmen und konkretisieren

- Beschwerden bearbeiten und Ergebnisse riickmelden

Wir unterscheiden folgende Arten von Beschwerden:

e Verhinderungsbeschwerden

Bei Verhinderungsbeschwerden geht es darum, andere Personen darauf aufmerk-
sam zu machen, dass sie eine Grenze Uberschreiten. Diese Beschwerden sollen ein
Stopp-Signal setzen und verhindern, dass ein anderer die empfundene Grenziber-
schreitung fortsetzt.

- Halt! Stopp! Ich will nicht, dass du mir meine Mitze wegnimmst.

- Stopp! Ich will nicht, dass du mir meine Sandburg zerstorst.

- Stopp! Ich will nicht, dass du mir wehtust.

Mit Hilfe von Verhinderungsbeschwerden kénnen Kinder auch gegenlber Erwachse-
nen ein Stopp-Signal setzen.

- Stopp, du sollst nichts sagen, ich mdchte das alleine machen.

- Stopp, du sollst mir nicht helfen, ich kann das schon.

- Stopp, ich mdchte nicht, dass du mich anfasst.
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e Ermoglichungsbeschwerden

Bei diesen Beschwerden geht es darum, eine Veranderung bzw. eine neue Situation
herbeizufuhren. Diese Beschwerdeform geht tGber das Stopp-Signal hinaus. Sie ver-
hindert kein Verhalten, sondern lasst etwas Neues entstehen. Erméglichungsbe-
schwerden kénnen sachbezogen sein oder das Verhalten von Personen zum Gegen-
stand haben.

Beispiele:
Beschwerden lUber das Verhalten von anderen Kindern

- Die andere Gruppe lasst die Spielsachen liegen und wir miissen dann immer
ganz viel aufrdumen.

- Der Hans argert uns immer.

- Die Alexandra bohrt immer in der Nase.

Beschwerden tUber das Verhalten von Erwachsenen

Das ist voll unfair, dass du uns nicht weiterspielen lasst.

Du bist voll unfair, dem Jakub gibst du immer das Dreirad und mir nie.

Die Frau X ist blod, bei der muss ich immer sitzen.

Die Frau Z schreit mich immer an und ich habe nichts getan.

Beschwerden Uber das Materialangebot

- Nie krieg ich einen Roller, wenn wir drauf3en sind. Die Roller reichen nicht.
- Schon wieder gibt es kein Malpapier.
- Schon wieder gibt es keine Legorader mehr. Wie soll ich mir jetzt ein Auto

bauen?

Beschwerden Uber die Kita-Struktur

- Wir wollen aber keinen Stuhlkreis machen.

- Wir wollen aber noch nicht Mittagessen.
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Beschwerden Uber die Kita-Regeln

Warum mussen wir immer Aufrdumen?

Warum durfen nur drei Kinder in die Vogelnestschaukel? Wir passen doch zu
viert rein.

Warum durfen wir mit den Radern nicht den Berg runterfahren? Es passiert doch
nichts.

Beschwerden Uber die Raumgestaltung

Die Puppenecke ist zu klein, da kann man sich ja nicht richtig bewegen.

Die Puzzles sind zu weit oben, da komme ich ja nicht ran.

Um Beschwerden von Kindern wahrzunehmen und angemessen zu bearbeiten, ge-
stalten wir den Dialog mit den Kindern auf Augenhdhe:
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Versuchen zu verstehen bedeutet sich auf das Kind und seine Perspektive, sei-
nen Blick auf die Welt einzulassen. Worum geht es dir? Was heif3t das fir dich?

Eine fragende Haltung einnehmen. Es gilt den eigenen Blick fragend zu erwei-
tern, statt ergebnisorientiert auf ein Ziel hin zu verengen. Annahmen, Bewertun-
gen und Belehrungen werden zurtickgehalten.

Erwachsenenwissen wird zuriickhalten. Die Fachkraft tritt nicht als Wissende o-
der

Lenkende auf, sondern geht gemeinsam mit dem Kind auf ,Forschungsreise®.
Die Dialoge sind ergebnisoffen.

Aktiv und wertschatzend zuhoren: Die Fachkraft lasst sich auf das Kind ein, ist
aufmerksam und interessiert an dem was es mitteilt. Dem Kind wird die Moglich-
keit geboten seine Gedanken, Gefiihle und Bedurfnisse zu ordnen.



Wir arbeiten mit folgenden Methoden:

Gespréchsrunden

- Die Gesprachsrunden werden zunachst von den Fachkraften geleitet, mit zuneh-
mender Erfahrung wird die Moderation an die Kinder abgetreten.

Befragungen

- Hier werden bei den Kindern ganz konkrete Meinungen und der Grund fir die
Unzufriedenheit erfragt (Was hat euch bei den Pferden gefallen? Was nicht?)

Ampelabfrage

- Jedes Kind bekommt drei Karten rot, gelb, griin und kann damit zu den Fragen
von Erwachsenen oder Kindern Stellung beziehen.

Ideenfinder

- Wer hat eine Idee zur Ldsungsfindung

Stopp-Regeln

- Gemeinsam mit den Kindern werden Regeln und Signale festgelegt, die dem
Gegentiber zeigt, dass eine personliche Grenze erreicht ist. Dabei achten wir
ganz besonders auf Gestik und Kdrpersprache und geben dies an alle Kinder
weiter. - Kleingruppenkonferenz

- Egal welche Methode zum Einsatz kommt, am Ende jeder Beschwerdebearbei-
tung erhalten die Kinder die Mdglichkeit fir Riickmeldungen zum Prozess in
Form einer

- Zufriedenheitsabfrage ,und, bist du jetzt zufrieden?* ,passt es jetzt fir dich?“ etc.
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Das Spiel des Kindes
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Im Spiel hat das Kind die Mdglichkeit, mit seinem Innenleben, seinen Gefiihlen
wie Freude, Traurigkeit, Wut, Angst, Begeisterung usw. umzugehen.

Es erlebt Gemeinsamkeit, knlpft Freundschaften, findet Gleichgesinnte und trifft
auf Kinder, die ahnliche Interessen haben.

Das Kind erlebt Starken und Schwachen, Erfolg und Misserfolg und lernt daraus.
Es Ubt weitere Fertigkeiten und entwickelt seine Fahigkeiten weiter.

Im Spiel eignet es sich neues Wissen und neue Erkenntnisse an, findet Zusam-
menhange und GesetzmaRigkeiten heraus und gliedert diese in sein Weltbild

ein.

Beim Spielen vertieft sich das Kind in sich und sein Tun und geht mit der ihm ei-
genen Geschwindigkeit vor.

Das Spiel ist lustbetont und mit positiven Empfindungen verbunden. Es legt
beim Kind die grundséatzliche Bereitschaft fir lebenslanges Lernen, Leistungsbe-
reitschaft und Einsatzfreude.
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In der Tageseinrichtung kann man Spielen
in zwei Teilbereiche aufgliedern:

Das Freispiel nimmt den grofdten Teil des Kita-Alltags ein. Dabei wahlt sich je-
des Kind seine Spielpartner, seinen Spielort, sein Spielmaterial, seine Spielart
und seine Spieldauer selbst aus. Die Kinder bewegen sich dabei in einer vorbe-
reiteten, anregend gestalteten Umgebung und kénnen, durch die Offnung nach
innen, fast alle Bereiche des Hauses nutzen. Wenige klare Regeln, die mit den
Kindern besprochen sind, geben ihnen in dieser Zeit Struktur und Sicherheit.

Aus den Beobachtungen der Fachkréafte, die diese unter anderem wahrend der
Freispielzeit machen, ergeben sich die Impulse fur das gelenkte Spiel. Hierbei
macht die padagogische Fachkraft gezielte Angebote und tbernimmt dabei die
Moderation. Sie setzt neue Reize, bringt Kinder zusammen, gliedert Einzelne in
die Gruppe ein, strukturiert den Ablauf, verhilft zu Erfolgserlebnissen usw. Dabei
versucht sie sich, je nach der Beschaftigung, immer wieder zuriickzunehmen
und die Kinder in ein selbststandiges und selbstreguliertes Handeln tberzufih-
ren.



5.1

5.2

Schwerpunkt der padagogischen Arbeit -
Basiskompetenzen

Unseren Schwerpunkt sehen wir im Unterstitzen von Kindern mit individuellen Ent-
wicklungsverzdgerungen, in der Foérderung ihrer personalen Kompetenzen und in ih-
rer Integration in die Gruppe bzw. in den Gruppenalltag. Dabei geht es uns darum
Starken zu starken und Schwéchen zu schwéachen.

Basiskompetenzen sind grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten und Personlichkeits-
charakteristika, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu
interagieren und sich mit seiner Umgebung auseinanderzusetzen. Die Forderung der
Basiskompetenzen ist ein Prozess, der nicht isoliert ablauft, sondern stets im Zusam-
menhang mit aktuellen Situationen, sozialem Austausch, den in der Einrichtung zu
behandelnden Themen und der im Bildungs- und Erziehungsplan festgelegten Arbeit
zu sehen ist.

Personale Kompetenzen

- Ein hohes Selbstwertgefihl ist die Voraussetzung fur die Entwicklung von
Selbstvertrauen. Wir achten darauf, dass sich jedes Kind in der Einrichtung in
seinem Wesen angenommen und geliebt fuhlt, Selbstvertrauen gewinnt und sich
selbst wertschéatzen kann.

- Das Selbstkonzept ist das Wissen Uber sich selbst. Das Kind soll lernen sein
Wissen, seinen Umgang mit anderen, seine Gefuhle und sein Kénnen einzu-
schatzen und ein positives Selbstkonzept zu entwickeln. Die Fachkréfte unter-
stiitzen diese Entwicklung mit positiven Riickmeldungen zu Leistungen, dem ak-
tiven Zuhoren und dem Verbalisieren von Gefiihlen des Kindes.

Motivationale Kompetenzen

- Kinder wollen die Verursacher ihres Handelns sein. Sie brauchen die Moglich-
keit, selbst gesteuert zu handeln, zu entscheiden, was sie tun, wie sie es tun
und mit wem sie es tun. Dafur geben wir Zeit und Raum, besonders im Freispiel.

- Menschen haben das Grundbedurfnis zu erfahren, dass sie etwas kénnen. Des-
halb suchen Kinder Herausforderungen. Die Fachkrafte konfrontieren die Kinder
mit Aufgaben, die ihrem Leistungsniveau entsprechen oder geringfiigig dartiber
liegen und freuen sich gemeinsam uber den Erfolg bei der selbststandigen Be-
waltigung der Aufgabe.

- Reflexive Gesprache sind ein unverzichtbares Instrument zur gesunden Verar-
beitung der Erlebnisse. Dabei hort die Fachkraft zu, fasst zusammen, bietet
neue Sichtweisen an und hilft so dem Kind mit Ereignissen aller Art leichter zu-
rechtzukommen. Als Vorbild &uR3ert sich die Fachkraft bewusst tber ihr emotio-
nales Erleben, also liber Angste,

- Bedenken, aber auch Freude, Neugierde und Spal} an der Arbeit ... So erleben
die Kinder viele Facetten der Motivation und einen gesunden Umgang damit.
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Kinder wollen die Welt entdecken. Dazu brauchen sie Sicherheit, Raum und
Zeit. Wir sehen uns als neugierigen Begleiter und Unterstitzer auf dieser Entde-
ckungsreise.

Wir schaffen das sichere Umfeld und geben falls nétig, Impulse.

5.3 Kognitive Kompetenzen

Kinder lernen mit allen Sinnen. Wir férdern diese Fahigkeiten, indem wir Mog-
lichkeiten schaffen, in denen die Kinder Grél3en, Dimensionen, Gewicht, Tempe-
ratur, Farben, Helligkeiten, Geschméacker usw. mit unterschiedlichen Sinnen un-
terscheiden und differenzieren kdnnen.

Durch Experimentieren, Denkaufgaben, Diskussionen, Begriffsbildungen usw.
helfen wir den Kindern Oberbegriffe, Unterscheidungen, Mengenvergleiche und
Relationen zu entwickeln und zu erfahren.

Kinder schulen ihr Gedachtnis, indem sie Geschichten nacherzéahlen, tGber Er-
lebtes berichten, Lieder und Gedichte lernen oder Gedachtnisspiele spielen. Wir
bauen entsprechende Angebote in den Kindergartenalltag ein, sei es im Frei-
spiel fur einzelne oder im Stuhlkreis fir die Gesamtgruppe.

Wir ermutigen die Kinder, eigene Ldsungen flr ihre Probleme zu finden. Des
Weiteren gibt es eine Fehlerkultur, die sowohl die Kinder als auch die Erwachse-
nen dazu anregen soll, bei ,Missgeschicken® nicht zu resignieren, sondern zu
analysieren und neue Herangehensweisen auszuprobieren.

Fantasie und Kreativitat sehen wir als eine der Grundlagen fur Weiterentwick-
lung im Leben. Wir versuchen sie in moglichst vielen Bereichen des Kindergar-
tenalltags mit einflieBen zu lassen.

54 Physische Kompetenzen
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Wir achten in der Tageseinrichtung auf die Umsetzung der grundlegenden Hygi-
enemalRnahmen und versuchen eine positive Einstellung zu gesunder und aus-
gewogener Ernéhrung zu entwickeln, z. B. mit Hilfe unseres taglich mit den Kin-
dern frisch hergerichteten Obst- und Gemiusetellers.

Es ist uns wichtig, dem Kind ausreichend Gelegenheit zu geben, seinem Bewe-
gungsdrang nachzukommen, seine Grob- und Feinmotorik zu ben, sowie Kor-
perbeherrschung und Geschicklichkeit zu entwickeln. Dies ist umso wichtiger, da
sich die Férderung am Vormittag vorwiegend dem kognitiven Bereich widmet
und erst nachrangig die anderen Bediirfnisse der Kinder befriedigt werden. Wir
planen taglich viel freie Zeit im Garten ein und sehen es dartber hinaus als drin-
gend notwendig an, den Kindern immer einen gut bestiickten Basteltisch mit vie-
len unterschiedlichen Materialangeboten bereitzustellen.

Kdrperliche Anstrengung findet ihren Ausgleich durch Entspannung und Versen-
kung ein vertieftes ruhiges Spiel oder in sich selbst. Wir achten auf ausreichend
Ruckzugsmadglichkeiten in der Einrichtung.



5.5 Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Die Kinder haben Anspruch auf Sympathie und gegenseitigen Respekt. Sie neh-
men Kontakt auf, bauen Beziehungen aus und gliedern sich in die Gruppe ein.
Die Fachkréfte helfen, indem sie sich offen und wertschatzend verhalten.

In der Gemeinschaft und durch Konfliktbewaltigung lernen die Kinder, sich in an-
dere Personen hineinzuversetzen und deren Handeln zu verstehen. Durch em-
pathisches Nachfragen kdnnen sie dabei vom Erwachsenen unterstitzt werden.

Kinder lernen, sich mit der Zeit immer angemessener auszudriicken und ihre Mi-
mik und Gestik adaquat einzusetzen. Wir leben ihnen vor, den andern ausreden
zu lassen, ihm zuzuhdéren und bei Bedarf nachzufragen.

Kinder missen erst lernen mit anderen zu kooperieren, sich abzusprechen, im
Team gemeinsam an einem Thema zu arbeiten. Wir unterstiitzen sie, indem wir
zum einen Spielecken gestalten, in denen die Regeln unter den Spielern frei ver-
handelbar sind und zum anderen kleine Projekte initiieren, bei denen gemein-
same Planung und Durchfuhrung gelibt werden kénnen.

In der Tageseinrichtung treffen Kinder auf viele andere Kinder. Sie haben hier
oft erstmals die Mdglichkeit, Konflikte zu erleben und selbststandig nach L6-
sungsansatzen

zu suchen. Sie lernen, oft erst mit Hilfe des erwachsenen ,Ubersetzers“ die Bot-
schaften ihres Gegenlbers zu ,lesen und angemessen darauf zu reagieren.

5.6 Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz
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Durch die soziale Zugehdrigkeit Gbernimmt das Kind die positiven Wertvorstel-
lungen anderer. Gerade hier ist das Vorbild der Fachkraft von Bedeutung.

In der Auseinandersetzung mit Anderen werden ethische Streitfragen aufgegrif-
fen und reflektiert. Unterstitzt werden kann dies von uns durch Gespréache und
zum Thema passende Geschichten.

Viele der von uns betreuten Kinder wachsen in Familien mit anderen Kulturen
auf. Fur die Fachkrafte und die Kinder unserer Einrichtung ist es deshalb selbst-
verstandlich, sich fir Menschen anderer Kulturen zu interessieren und ihnen
Wertschéatzung entgegenzubringen. Wir bemihen uns, Symbole, Handlungswei-
sen und die dahinterstehenden Sichtweisen sowohl unseres Kulturkreises als
auch des uns fremden Kulturkreises maoglichst wertneutral und voller Interesse
kennenzulernen.

Jedes Kind wird als ein eigenes Individuum gesehen und anerkannt. Es lernt,
dass auch andere das gleiche Recht haben, so angenommen zu werden, wie
sie sind. Wir reflektierten dazu die Rechte, aber auch die Pflichten des Einzel-
nen den anderen gegentiber und achten auf ihre Einhaltung. So kénnen sich die
Kinder in der Tageseinrichtung als Gruppe zusammenfinden und sich fureinan-
der einsetzen, ohne die eigenen Bedirfnisse und Winsche zu vergessen.



5.7 Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungstbernahme

- Kinder lernen, dass sie selbst fir ihr Verhalten verantwortlich sind und dass sie
ihr Verhalten anderen gegeniber kontrollieren kénnen und auch missen. Wir
achten darauf, dass den Kindern die in der Einrichtung gultigen Regeln bekannt
sind und dass sie beachtet werden.

- Wir wollen Kinder dafir sensibilisieren, dass sie sich fir Menschen einsetzen,
die Hilfe brauchen. Zur Intensivierung dieses Themas eignet sich hervorragend
ein Projekt um St. Martin.

- Wir bemihen uns, den Kindern einen respektvollen Umgang mit Menschen, Tie-
ren, Natur und Umwelt nahezubringen, damit sie zum Schutz und Erhalt der
Erde beitragen kénnen.

5.8 Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

- Wir stehen in der besonderen Verantwortung, Kinder auf das Leben in einer de-
mokratischen Gesellschaft vorzubereiten. Wir bemihen uns darum, den Kindern
viele Situationen zu schaffen, in denen sie spielerisch lernen Konsensfindung,
Abstimmungen mit Mehrheitsbeschliissen als Teil ihres Lebens zu akzeptieren.

- Teilhabe an Demokratie bedeutet auch, dass die Kinder in der Lage sind, eine
eigene Paosition zu beziehen, ihren Standpunkt vor anderen klarzulegen, andere
Meinungen zu akzeptieren und Kompromisse auszuhandeln. Diese kann in vie-
len Alltagssituationen ,ganz nebenbei“ gelibt werden, aber auch Kinderkonferen-
zen tragen dazu bei, andere mittels Sprache von seinem Standpunkt zu tber-
zeugen.

5.9 Lernmethodische Kompetenz

Das kindliche Lernen vollzieht sich zunachst hauptsachlich durch Erfahrung und wird
durch Begreifen mit allen Sinnen sowie haufiger Wiederholung vertieft. Durch die Be-
reitstellung moglichst vieler Erfahrungsfelder und ein Angebot zur Vertiefung eignen
sich Kinder unbewusst schon sehr viele Kompetenzen, Fahigkeiten und Fertigkeiten
an. Im Laufe der Entwicklung reifen die Féhigkeit und das Interesse an abstrakten
und leistungsbezogenen Lernformen. Die Motivation dazu grindet auf einem Gefihl
der Lernfreude, Stressfreiheit und dem Vergleich mit anderen Kindern gleichen Alters.
Spéatestens im Vorschuljahr sind Kinder in der Lage, zielorientierter zu lernen. Sie
erleben sich in der Rolle des Lernenden und genieRen die Tatsache, dass sie am
Ende des Lernvorganges mehr wissen als am Anfang.

Dabei entdecken sie, wie lernen geht und legen damit den Grundstein fur schulisches,
vor allem aber lebenslanges Lernen. Wir kénnen ihnen helfen, eine gute Lernstruktur
zu entwickeln, indem wir Themen eingrenzen, fokussieren und unter mdglichst vielen
Aspekten der Bildungsbereiche bearbeiten. Dabei ist es uns wichtig, dass die Kinder
sehr viel SpalR und Freude in der Lernsituation erleben, damit die Motivation zum
Lernen aufrechterhalten bleibt bzw. sogar noch vergrof3ert wird. Eine grofRe Rolle
spielt auch die positive Verstarkung von auf3en. Durch Fremdbestéatigung gelangt das
Kind zur Selbstbestatigung und Erfolgsorientierung.

Seite 25 von 55



5.10

Die padagogische Fachkraft muss den Entwicklungsstand des einzelnen Kindes gut
und genau beobachten und dokumentieren. Da die von uns betreuten Kinder vormit-
tags bereits viel - vorwiegend kognitive - Forderung erhalten, ist es wichtig, dass sich
die Fachkraft regelméaRig mit den zustandigen Kolleginnen der Schulvorbereitenden
Einrichtung Uber den von ihnen beobachteten Entwicklungs-stand des Kindes aus-
tauscht. Erst dann kann ein Lernangebot so sinnvoll angepasst werden, dass auch
die anderen Bildungsbereiche abgedeckt sind und sich Erfolg einstellt.

Resilienz / Widerstandsfahigkeit

Wir sehen in einem kompetenten Umgang mit individuellen, familiaren und gesell-
schaftlichen Veranderungen und Belastungen eine der Grundlagen fiir positive Ent-
wicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und eine hohe Lebensqualitat. Eine ressourcen-
orientierte Padagogik und die aktive Einbeziehung der Eltern in Entwicklungspro-
zesse des Kindes unterstitzen die Entwicklung ,starker” Kinder, selbst wenn Eltern
aufgrund ihrer Lebensumstande oftmals nicht so stark sein kénnen, wie sie das wol-
len. Unser Ansatz, die Kinder in die Gestaltung und Problemldsung im Alltag einzu-
beziehen, unterstlitzt dieses Ziel maRgeblich. Eine weitere Grundlage fur Resilienz in
schwierigen Situationen bildet die Erfahrung von positiven Beziehungen und die Ent-
wicklung von Handlungskompetenz. Das Kind soll sich wichtig und wert geschétzt,
kompetent und angenommen filhlen und erleben, dass es selbstwirksam und erfolg-
reich sein Leben beeinflussen und gestalten kann. Um Uber Stress- und Risikofakto-
ren im Lebensumfeld jeden einzelnen Kindes Bescheid zu wissen, informieren sich
die Fachkréfte gezielt iber die Lebensumstande Sie sammeln Informationen und be-
raten Kind und Eltern. Bei Schwierigkeiten des Kindes bringt die Fachkraft das Prob-
lem in eine Fallbesprechung zur Diskussion ein.
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6.  Ubergange / Transitionen

,Ubergénge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen markante Verande-
rungen geschehen, und Phasen beschleunigten Lernens.“(BEP)

Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, die sich standig verandert. Sie miis-
sen sich auf ein Leben einstellen, das immer wieder Veranderungen und Briichen mit
sich bringt. Es verlangt vom Einzelnen ein hohes Mal} an Selbstvertrauen, Selbstsi-
cherheit, Entscheidungsfreude und Flexibilitat, um solche Situationen gut zu beste-
hen. Bewdltigt das Kind einen Ubergang erfolgreich, so kénnen nachfolgende Uber-
gange durch die wachsende Kompetenz des Kindes ebenso erfolgreich gemeistert
werden. Zudem wird das Kind in seinem Selbstwertgefiihl gestarkt und die Entschei-
dungsfahigkeit des Kindes angesprochen. Dies ist relevant im Hinblick auf ein spate-
res Problemverhalten.

Als Grundvoraussetzung fir ein gutes Gelingen von Ubergéangen sehen wir die Ver-
mittlung von Basiskompetenzen, gute Beziehungen zum Fachpersonal, die Starkung
der Resilienz und die Férderung eines positiven Selbstkonzeptes wahrend der Zeit in
der Einrichtung.

e » Eingewdhnung

Die meisten der Kinder, die in unsere Einrichtung wechseln, haben bereits vorher
einen anderen Kindergarten besucht. Die dort gemachten Erfahrungen und die Neu-
gier der Kinder in diesem Alter nutzen wir bei der Eingewohnung.

Der erste Kontakt zwischen Fachpersonal und der Familie findet beim Aufnahme-
gesprach statt. Wahrend die Eltern den Betreuungsvertrag ausfillen und in einem
kurzen Gesprach mit der Fachkraft Fragen stellen kénnen, sich tber die Arbeitsweise
in der Einrichtung informieren und das Haus anschauen, darf das Kind bereits in die
Gruppe ,hineinschnuppern®. Es spielt, erlebt den Alltag mit und lernt die Betreuungs-
personen kennen. Die Kolleginnen nutzen diese Zeit aktiv zur Kontaktaufnahme mit
dem Kind. Sie erfragen Gewohnheiten, Vorlieben und manchmal auch Angste des
Kindes. Ziel ist es, dass sich das Kind auf den Besuch in der Einrichtung und auf das
~Wiedersehen mit den Erwachsenen freuen kann.

Einige Wochen vor dem Kita-Start erhalt das Kind einen Einladungsbrief von uns:

Liebe/r .....

hiermit heiRen wir Dich willkommen in Deinem neuen Kindergarten
Schatztruhe” und freuen uns, Dich am ....... zu sehen.”

Bis balad!*

PS: Bitte bring mit: .........

Ein Teil der Kinder besucht bereits die Ferienbetreuung vor Beginn der Schule Mitte
September. Hier ergibt sich fur alle die Méglichkeit, sich in Ruhe kennenzulernen,
Bindungen aufzubauen, Vertrauen zu schaffen.
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Wir nehmen am ersten Schultag als Hospitantinnen der SVE teil, damit wir auch die
Eltern und Kinder, die an diesem Tag in das neue Kiga-Jahr beginnen, begrif3en
konnen und die Eltern die Ubergabe der Kinder durch die Fachkrafte der SVE an uns
erleben.

Am zweiten Tag werden die Kinder mittags nach Beendigung der ,Schulzeit* durch
die Lehrkrafte an uns tbergeben und wir starten mit dem Kindergartenalltag.

Durch die Struktur der Einrichtung wird die Gruppe jeden Herbst fast vollstandig neu
zusammengestellt. In der ersten Zeit bemihen wir uns besonders um den Aufbau
einer tragfahigen Beziehung zum Kind, definieren gemeinsam die Gruppenregeln und
achten auf die notwendige Sicherheit, die physische genauso wie die psychische, die
die

Kinder brauchen, um sich auf die neue Situation einzulassen uns sich allmahlich ,zu-
hause” zu flhlen.

Wir dokumentieren diese Zeit der Eingewdhnung und besprechen unsere Beobach-
tungen mit den Eltern und wenn diese zustimmen, auch mit den Lehrkraften des Vor-
mittags.

Die Erfahrungen der letzten Jahre haben gezeigt, dass durch das Alter der Kinder
und ihre Vorerfahrungen die Eingewbhnungszeit bei den meisten verhaltnismanig
kurzgehalten werden kann.

e » Ubergang in die Grundschule

Den Ubergang vom Kindergartenkind zum Schulkind erlebt ein Kind normalerweise
als wichtige Anderung seines Status. Es fiihlt sich deutlich groRer und erwartet, dass
ihm mehr und andere Rechte zugestanden werden als bisher. Zumeist sieht es der
grolReren Selbststandigkeit mit Stolz und Freude entgegen.

Die Kinder unserer Einrichtung besuchen vormittags bereits die SVE, eine schulisch
aufgebaute Fordereinrichtung. Dadurch ist ihnen das Thema Schule bereits sehr ver-
traut. Sie kennen bereits grundlegende Begriffe des Schulalltages sowie die schuli-
sche Arbeitsweise.

Die Chance, dass sie den Einstieg in die Grundschule gut meistern, ist umso groRer,
je sicherer sie im Bereich der Basiskompetenzen, der Entwicklung ihrer Fahigkeiten
und Fertigkeiten sind. Aus diesem Grund ist es uns wichtig, dass die Kinder stolz sind
auf ihre Leistungen und ihr Kénnen. Unsere Anerkennung, Freude und Wertschét-
zung fur das Geschaffene, unterstiitzt den Aufbau des kindlichen Selbstbewusstseins
zusatzlich.
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Die Testung der Kinder auf Schulfahigkeit und Sprachverstandnis wird durch die Lehr-
krafte des Forderzentrums durchgefihrt. Sie sprechen ihre Empfehlung tber den rich-
tigen Schultyp mit den Eltern durch. Da wir die Kinder erst ab Mittag und aus ganz
Rosenheim, zum Teil sogar aus dem Landkreis haben, ist es uns nicht mdglich, sie
alle fur einen Schnupperbesuch in ihre fur sie zustandige Grundschule zu begleiten.
Wir arbeiten an diesem fur die Kinder so wichtigem Ubergang, indem wir das Thema
aufgreifen. In den Wochen vor den Sommerferien unterhalten wir uns tber ihre Vor-
stellungen, Wiinsche, Angste usw. Beziiglich Schule bieten wir Rollenspiel-moglich-
keiten, schauen uns die nahegelegene Grundschule Erlenau von auf3en an, malen
und basteln zum Thema usw.

An den letzten Kindergartentagen werden die Schulanfanger mit einem kleinen Ab-
schiedsfest von allen anderen Kindern und den Erwachsenen verabschiedet.

1. Interkulturelle Erziehung

Unsere Tagesstatte besuchen Kinder aus unterschiedlichen Landern und unterschiedlichen
Kulturkreisen. In ihrer unvoreingenommenen Naturlichkeit bietet sich den Kindern dadurch
ein breites Spektrum interkulturellen Begegnungen.

In einer welt- und wertoffenen Gesellschaft ist es unabdingbar, dass Kinder offen auf
Personen mit anderen Werten, Einstellungen und Sitten zugehen. Wir unterstitzen
diese Grundhaltung, indem wir mit unserem Gegeniiber wertschatzend umgehen, un-
abhangig von Alter, Hautfarbe, Kultur oder Religion. Wir thematisieren mit den Kin-
dern in einer ihrem Alter entsprechenden Art Gemeinsamkeiten und Unterschiede
ohne diese zu werten. Wir erkennen Diskriminierung und Rassismus und treten dem
entschieden entgegen.

Fur viele Kinder mit Migrationshintergrund ist Mehrsprachigkeit und Interkulturalitét
eine selbstverstandliche Lebensform. Sie gehort zur Entwicklung ihrer Identitat. Sich
daraus ergebenden sprachlichen Problemen begegnen wir, indem wir diese genau
beobachten und mit den gesetzlich vorgeschriebenen Dokumentationsinstrumenten
festhalten. Daraus entwickeln wir bei Bedarf in enger Zusammenarbeit mit den Lehr-
kraften der SVE die Art einer sprachlichen Forderung.
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8. Umgang mit Behinderung oder von Behinderung bedroh-
ten Kindern mit erhéhtem Fdrderbedarf

Bei der Integration von Kindern mit (drohender) Behinderung gehen wir davon aus,
dass Kinder im Allgemeinen viel vorurteilsfreier aufeinander zugehen als Erwach-
sene. Sie sehen weniger die Behinderung als die gesamte Persdnlichkeit der Spiel-
partner/innen. Das behinderte Kind hat wie alle Kinder ein Recht auf Alltag und auf
Unterstitzung bei der Befriedigung seiner persénlichen Bedurfnisse. Erhdhter For-
derbedarf ist vor allem dann gegeben

- wenn Kinder Verhaltensaufféalligkeiten zeigen, die in eine Multi-Problemsituation
eingebettet sind und/oder deren Eltern bzw. Bezugspersonen Probleme bei der
Erziehung haben,

- wenn z.B. sprachliche, motorische, soziale Entwicklungsverzégerungen vorlie-
gen, die nicht ausschlie3lich mit einem Spezialangebot oder einem bestimmten
Training angegangen werden kdénnen,

- wenn Stérungen im sozial-emotionalen Bereich vorliegen,

- wenn korperliche Defizite zur Aufnahme in die Schulvorbereitende Einrichtung
gefuhrt haben.

Zurzeit kdnnen wir acht Kindern und ihren Familien Einzelintegrationsplatze in unse-
rer Einrichtung anbieten.

Das Auswabhlverfahren fur die Kinder, die im Herbst in die Einzelintegrationsforderung
aufgenommen werden sollen, beginnt bereits mit der Kontaktierung der Fachkraft des
Forderzentrums, die die Testung fir die Aufnahme in die SVE durchfiihrt. Sie sieht
die Kinder als erste und kann deren Problemlagen einschétzen. Auch Leitungen von
Kindergarten ermutigen Eltern bei der Vertragsunterzeichnung gleich den Integrati-
onsbedarf des Kinders zu melden und sich nach einem Integrationsplatz zu erkundi-
gen.

Ab Schulbeginn beobachtet die paddagogische Fachkraft intensiv die betreuten Kinder
und macht sich zusatzlich ein Bild Gber deren Entwicklungsstand. Bis spatestens
Ende September werden die Eltern der Kinder, die wir in die Einzelintegration auf-
nehmen wollen, im Rahmen eines ausfiihrlichen Gespraches eingebunden. Die An-
tragstellung erfolgt im Zusammenwirken von Fachkraft und Eltern.

Nach Antragsgenehmigung durch den Bezirk erstellt die Gruppenleitung einen ersten
Forderplan zu den einzelnen Forderbereichen. Er beruht auf den Beobachtungen, die
zur Aufnahme in die MaRnahme fiihrten. Die Uberprifung der Fortschritte und die
eventuell notwendige Uberarbeitung des Férderplans finden alle drei Monate statt und
werden von der Gruppenleitung initiiert. Sie ergibt sich durch die Eindriicke der dazu-
kommenden Heilpddagogin und der zustandigen Lehrkréafte. Der Abschlussbericht
wird zum Ende des Kiga - Jahres von der Heilpddagogik geschrieben nach Absprache
mit den weiteren Zusatzkrafte und der Gruppenleitung an den Bezirk sowie den fur
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das Kind zustandigen Kinderarzt weitergeleitet. Die Forderarbeit ist auf mehrere Per-
sonen aufgeteilt, sowohl interne als auch externe Fachkrafte sind hier aktiv. Zurzeit
fordern folgende Fachkrafte die Kinder:

- Die padagogischen Mitarbeiterinnen sind die Personen, die voraussichtlich die
engste Bindung im Haus zum Kind haben. Ihre Aufgabe ist es, das Kind vorwie-
gend im Gruppenalltag, somit fir das Kind am unauffalligsten, zu férdern. Ihnen
steht die ganze Methodenpalette vom Einzelkontakt Uber die Kleingruppenarbeit
bis hin zur Unterstitzung im groRen Gruppenverband zur Verfligung.

- Die Heilpadagogin, Mitarbeiterin der Heilpdadagogischen Ambulanz des Tréagers,
kommt wdchentlich zur intensiven Einzelférderung des Kindes.
Heilpadagogische Frihforderung unterscheidet sich in inren padagogischen, di-
daktischen und methodischen MafRnahmen nicht grundsatzlich von regularer
Elementarpadagogik. Fur die heilpddagogisch zu férdernden Kinder gelten weit-
gehend die gleichen Ziele, Inhalte und Methoden wie fir Regelkinder, jedoch ori-
entiert sich die Heilpddagogik noch viel deutlicher am individuellen Entwick-
lungsstand jedes einzelnen Kindes. So richtet sie ihren Fokus besonders auf die
Entwicklung grundlegender Kompetenzen in Bezug auf Motorik und Sprache,
Wahrnehmung und Kognition, Emotionalitdt und Sozial-verhalten. Heilpadagogi-
sche Forderung zeichnet sich durch Methodenvielfalt in der padagogischen Ar-
beit sowie durch eine enge Zusammenarbeit zwischen allen an der Férderung
beteiligten Personen aus.

- In der Einrichtung arbeiten zusatzlich zwei Integrationsfachkrafte mit insgesamt
45 Wochenarbeitsstunden. Ihre Aufgabe ist es nicht nur das Kind aus der
Gruppe herauszunehmen und im Einzel- oder Kleingruppenkontakt zu fordern,
sondern auch die Mdglichkeit zu schaffen, dass das Kind immer durch die Per-
son, zu der es aktuell die starkste Bindung hat, geférdert werden kann. Sie ach-
tet auf die Einhaltung der Forderziele durch alle fordernden Krafte und auf die
Dokumentation der Férdereinheiten.

- Bei Bedarf besteht die Mdglichkeit, weitere Forderkrafte einzubinden.

- Durch die enge zeitliche und raumliche Absprache mit der zustandigen Lehr-
kraft, die das Kind am Vormittag fordert, ist es moglich, die notwendigen For-
dereinheiten so zu strukturieren und aufzuteilen, dass das Kind nicht doppelt
und trotzdem ganzheitlich geférdert wird.

Selbstverstandlich ist uns bewusst, dass wir gerade in dieser Einrichtung Kinder be-
treuen, die ein erhohtes Entwicklungsrisiko haben, sei es aufgrund des eigenen kor-
perlichen oder geistigen Entwicklungsverlaufes oder des sozialen Umfeldes, in dem
sie aufwachsen und die sich nicht in einer EinzelintegrationsmalRnahme befinden.
Wir achten hier sehr sensibel darauf, dass individuelle Hilfestellungen allen Kindern
gewéhrt werden und bei allen Kindern gleichermalRen aufmerksam die Entwicklung
durch kontinuierliche Beobachtung, Reflektion und Dokumentation festgehalten und
in regelméaRigen Gesprachen im Team und mit den Eltern reflektiert wird.
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Die padagogischen Mitarbeiter/innen der Kita sind besonders auf die Wahrnehmung
der entsprechenden Problemlagen sensibilisiert und fir eine qualitative Unterstt-
zung dieser Kinder sowohl fachlich als auch mit padagogisch wertvollem Material gut
ausgestattet. AuBerdem hat sich der Trager dazu entschlossen, in dieser Einrichtung
einen besseren Anstellungsschlissel als den gesetzlich vorgegebenen sicherzustel-
len. Dadurch ist es mdglich, die Gruppe regelméfiig zu teilen und Kleingruppenange-
bote zu gestalten.

9. Geschlechtssensible Erziehung

Kinder sind in erster Linie individuelle Personlichkeiten mit ihren Starken, Vorlieben
und Interessen, nicht Mitglied einer Personen- oder Geschlechtergruppe. Zugleich
sind die Lebenswelten von Madchen und Jungen unterschiedlich.

Da die geistigen und psychosozialen Potentiale von Madchen und Jungen urspriing-
lich sehr &hnlich sind und die Erziehung zu geschlechtsstereotypem Rollenverhalten
bei uns eine jahrhundertealte Kulturtechnik ist, liegt es an uns, dem padagogischen
Personal (wie auch an allen anderen Erwachsenen), im taglichen Umgang mit Jungen
und Madchen sensibel zu sein fir das eigene Verhalten und bewusst und reflektiert
zur Gleichberechtigung zu erziehen.

Grundvoraussetzung ist fur Kinder dabei ein unbefangener Umgang mit dem eigenen
Korper sowie Interaktion mit anderen zur Entwicklung einer sozialen Geschlechtsi-
dentitat. Den padagogischen Fachkréften ist bewusst, dass es sich hier um eine
Querschnittsaufgabe handelt, die alle Bildungs- und Erziehungsbereiche betrifft und
dass sich Kinder immer am Vorbildverhalten des Erwachsenen orientieren. Aus die-
sem Grund versuchen wir stereotype Formulierungen und AuRerungen, die zu Vorur-
teilen fihren kdnnten, zu vermeiden. Jungen und Madchen erhalten dieselbe Auf-
merksamkeit und Ermutigung, Unbekanntes oder ,Ungewdhnliches” auszuprobieren.
Wir sehen Madchen und Jungen als gleichwertig und gleichberechtigt. Wenn mdglich
bemdiht sich der Trager, auch mannliche Fachkrafte in der Einrichtung anzustellen.

10. Bildungs- und Erziehungsbereiche

Die kindliche Entwicklung lauft vielschichtig und vernetzt ab. Wir tragen dem Rech-
nung, indem wir die ganzheitliche Forderung der Kinder, die im BayKiBiG festge-
schrieben und im Bayrischen Bildungs- und Erziehungsplan genauer definiert ist, als
Vorgabe und gleichzeitige Zielsetzung in unserer padagogischen Arbeit betrachten.
Im Folgenden wird anhand von Beispielen beschrieben, mit welchen Angeboten wir
in unseren Einrichtungen die themenbezogenen Bildungs- und Erziehungsziele zu
erreichen versuchen. Dabei ist zu beachten, dass die unten aufgelisteten Teilbereiche
oftmals ineinander Ubergehen. So ist zum Beispiel die sprachliche Entwicklung
Grundlage fur die Entwicklung in vielen der Bildungsbereiche vom Sozialverhalten
Uber die Musik bis hin zur Mathematik. Den padagogischen Fachkréaften ist wichtig,
dass die Forderung in allen Bereichen immer so angelegt ist, dass sie den Kindern
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einen Motivationsschub bietet, dass sie der Neugierde, der Freude am Lernen und
dem kindlichen Spieltrieb gerecht wird.
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10.1 Werteorientierung und Religion

Kinder erfragen unvoreingenommen die Welt und stehen ihr staunend gegenuber.
Sie stellen die Grundfragen nach Anfang und Ende, nach Sinn und Wert ihrer selbst
und ihres Umfeldes.

Die Kinder sollen Elemente der christlich-abendlandischen Kultur kennenlernen und
eine von Liebe, Achtung und Toleranz gegeniber Mensch und Natur gepragte lden-
titat entwickeln. Da viele unserer Kinder in Familien mit anderem Glaubenshinter-
grund aufwachsen, ist es uns zudem sehr wichtig, allen Religionen mit Wertschét-
zung, Respekt, Interesse und Offenheit zu begegnen. Wir versuchen den Kindern in
unserer interkulturellen Gesellschaft eine Haltung zu vermitteln, die die Menschen-
wuirde achtet, Toleranz Ubt und die Schépfung bewahrt.
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Wir feiern gemeinsam Feste im Jahreskreis.
Wir Giben uns taglich in einem respektvollen Umgang miteinander.

Wir wertschéatzen unsere Spielsachen und gehen sorgsam mit Essen, Mébel
und Kleidung um.

Wir achten die Werte der unterschiedlichen Kulturen und Religionen tauschen
uns mit den Kindgrn dartber aus. Dazu gehort auch, dass wir uns der Unter-
schiede und der Ahnlichkeiten bewusster werden.

Wir begruRen und verabschieden uns mit Handschlag.
Wir bedanken uns und bitten um Entschuldigung.

Wir feiern gemeinsam nach einem festen Ritual Geburtstag. Es wird eine Feen-
geschichte erzahlt und das Kind schickt der Fee einen geheimen Wunsch, alle
singen das Geburtstagslied und begltickwiinschen das Kind, bevor der Kuchen
gemeinsam an der gedeckten Tafel gegessen wird. Zum Abschluss darf sich
das Geburtstagskind ein Geschenk aus der nur fir diesen Zweck gefiillten
Schatzkiste auswahlen.

Wir singen im Alltag Lieder, auch in verschiedenen Sprachen, die das
Zusammengehdrigkeitsgefihl der Kinder starken, z. B. Wir gehdren alle zusam-
men, Wir sind Kinder der Erde usw.

Gemalf unserem Leitbild besuchen ganz unterschiedliche Kinder und Familien
unsere Einrichtung. Wir begegnen allen mit Respekt und Offenheit. Trotzdem
hat ein Teil unserer Kinder bereits Erfahrung mit Diskriminierung und Ausgren-
zung gemacht. Wir greifen dieses Thema auf, wenn es eingebracht wird, spre-
chen gemeinsam in der Kinderrunde, wie es einem dabei geht und tberlegen,
was man anders machen kdnnte. Gerade hier ist auch der Standpunkt des Er-
wachsenen als Orientierungshilfe fur die Kinder wichtig.



10.2 Emotionalitat und soziale Beziehungen

Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, dass ein Kind lernt,
sich in die soziale Gemeinschaft zu integrieren. Sie sind mit sprachlichen und kogni-
tiven Kompetenzen eng verknlpft. Soziales Verstandnis setzt voraus, dass sich ein
Kind kognitiv in andere einfuhlen, hineinversetzen und deren Perspektiven wie Be-
durfnisse, Winsche und Gefuhle erkennen kann. Dies ermdglicht, das Verhalten an-
derer zu verstehen und damit auch Reaktionen anderer auf das eigene Verhalten
vorherzusagen. Aber auch das Vertreten eigener Interessen, Bedurfnisse und Stand-
punkte sind ein wichtiger Teil dieses Bildungs- und Erziehungsbereiches. Wir wollen
den Kindern in einer positiven Grundatmosphére die Vorausset-zungen bieten, sozi-
ale Beziehungen aufzubauen, Freundschaften zu schlieen, konstruktives Konflikt-
verhalten einzudiben, ihre Geflihle zu er-kennen und zu benennen, das Aufstellen so-
zialer Regeln zu erproben und ein positives Selbstbild zu entwickeln.

- Gerade am Anfang des Kindergartenjahres spielen wir viele Spiele, die den Kin-
dern die Mdglichkeit bieten sich gegenseitig kennenzulernen, von ,Mein rechter,
rechter Platz ist leer” Uber ,Schuhsalat* (Wiedererkennen einzelner Kleidungs-
stiicke und Zuordnung zum betreffenden Kind) bis hin zu ,Einer ist verschwun-
den®.

- Die Kinder kdénnen im Freispiel die unterschiedlichen Spielbereiche nutzen. Vor
allem in den Rollenspielecken haben sie die Mdglichkeit, ihnr Umfeld nachzuspie-
len, verschiedene Rollen und deren Sichtweisen einzunehmen und sie lernen
die Bedirfnisse und Verhaltensweisen anderer zu verstehen.

- Wir bauen mit den Kindern einen Geflihlswortschatz auf. Dazu unterstiitzen wir
sie, indem wir ihre eigenen Gefiihle und die ihres Gegenubers verbalisieren. Au-
Rerdem bieten sich dazu verschiedene Spiele in der Gruppe an, vom ,Geflihls-
wurfel“ bis zu ,Sag es doch anders!*

- Wir starken unsere Kinder und ihre Fahigkeit, anderen zuzuh6ren und sich auf
sie einzulassen durch unterschiedliche Spiele, z. B. ,Stille Post*, ,Bau mal so
wie ich“ usw.

- Wir initiieren Gruppenspiele, bei denen die Kinder besonders achtsam mit den
anderen umgehen mussen, z. B. ,Hindernislauf*.

- Wir haben Bilder zu den verschiedenen Geflihlszustanden und entwickeln dar-
aus unterschiedliche Spiele mit den Kindern.

- Wir bieten den Kindern Bereiche fir Rollenspiele an, in denen sie ihre sozialen
Fahigkeiten erproben kdnnen.

- Wir thematisieren auch negative Kontakte in der Kindergruppe und erarbeiten
mit den Kindern die Geflihle, die sie in diesen Situationen hatten.
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- Menschen brauchen zum friedlichen Zusammenleben Regeln, die fiir alle gleich-
ermalfen gelten. Wir stellen Regeln auf, erklaren sie den Kindern und achten auf
deren Einhaltung. Dabei kommt es immer wieder vor, dass sich Regeln im Laufe
der Zeit verandern oder ganzlich tberflissig werden. Mit den &lteren Kindern
Uberpriufen wir deshalb in unregelmafRigen Absténden, ob die giiltigen Regeln
noch zu uns passen oder eine Verédnderung erfahren sollten. Die erarbeiteten
Verhaltensregeln werden mit den Kindern gemeinsam in ,Schriftform® (=Zeich-
nung) festgehalten und hangen aus.

- Bei Konflikten bieten wir den Kindern falls nétig Hilfestellung. Dabei l6sen wir
nicht den Konflikt, sondern erarbeiten mogliche Losungen gemeinsam mit den
Kontrahenten.

- Gerade im sozialen Umgang mit Menschen bieten Rituale Sicherheit. Wir nutzen
dieses Wissen z. B. beim Versdéhnungsritual, usw. In diesem Bereich niitzen wir
alle Mdglichkeiten, die das Lernfeld Gruppe, bietet.

10.3 Sprache und Literacy

Sprache ist die Schliisselkompetenz und eine wesentliche Voraussetzung fur schuli-
schen und beruflichen Erfolg sowie fur die volle Teilhabe am gesellschaftlichen und
kulturellen Leben. Mit der Sprache kann das Kind andere verstehen und sich selbst
verstandlich machen. Sprache ist Voraussetzung, um Eindriicke und Erlebnisse zu
verarbeiten. Mit der Sprache kann das Kind seine Bedurfnisse und Einfalle formulie-
ren und seine Ideen mitteilen. Die Sprache ist das Kontaktmittel zur Umwelt. Im Be-
reich der Literacy -Erziehung sammeln die Kinder erste Erfahrungen mit Zeichen und
Buchstaben. Sie erkennen, dass diese sich bestimmten Lauten oder Wortern zuord-
nen lassen, was das Lesen- und Schreiben lernen in der Grundschule erleichtern
kann.

Alltagsintegrierte Sprache findet in unserem Haus standig statt, vom Kommen bis
zum Gehen des Kindes. Da die Kommunikation fir das Leben jedes Menschen, ob
grol3 oder klein, notwendig ist und damit ein Bedirfnis darstellt, nutzt die alltagsinte-
grierte Sprachférderung sich im Alltag bietende Situationen zur effektiven Sprachfor-
derung. Alltagsintegrierte Sprachférderung geschieht da, wo Kinder Meinungen zum
Ausdruck bringen, Wiinsche formulieren, sich mit anderen unterhalten, tGber ihre Er-
lebnisse erzéhlen, ihre Fahigkeiten schildern, Probleme und Schwierigkeiten darstel-
len, freundschaftliche Beziehungen aufbauen, pflegen oder wieder beenden, Fragen
stellen, neue, fremde Gegenstdnde erkennen und benennen lernen, Eindricke
sprachlich verarbeiten, Neugierde befriedigen und Interessen nachkommen, Gefihle
ausdriicken und benennen, fehlende Informationen gezielt erfragen, Probleme und
Konflikte erkennen und verbale Lésungsanséatze suchen und finden, Erzahltes nach-
erzahlen, mit

Worten ,spielen®, an Rollenspielen teilnehmen, usw.

Die Sprachfahigkeit der Kinder testen wie mit den Spracherfassungsbégen Sismik
und Seldak.

Kinder die bei der Bogenauswertung schlecht abschneiden erhalten wdchentlich 2-3
Stunden - von einer Zusatzkraft - eine gezielte Sprachfoérderung.

Diese Sprachférderung findet dann im Rahmen des gesetzlich vorgeschriebenen Vor-
kurses Deutsch 240 statt. (Unser Kooperationspartner ist die SVE)
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10.4

In diesem Vorkurs erarbeiten und festigen wir einen Grundwortschatz, achten auf die
Grammatik schaffen Sprachanldsse. Dabei bedienen wir uns der Kybernetischen Me-
thode, mit der spielerisch Mund und Handaktivitaten trainiert werden.

- Wir bemUhen uns im Rahmen der sozial-emotionalen Erziehungsarbeit um den
Aufbau eines Geflihlswortschatzes und um aktives Zuhéren.

- Selbstverstandlich haben Lieder, Fingerspiele, Gesprache, Bilderbiicher, Reime,
Abzahlverse usw. im Alltag unserer Kindertagesstatte ihren festen Platz.

- In der Gruppe stehen fir die Kinder Bilderbticher frei zuganglich zur Verfiigung.
ebenso wie ein CD-Player fiir Musik- und Horspiel-CDs mit den unterschied-
lichsten CDs. Oft bringen auch die Kinder von zu Hause eigene mit, die gerne
gemeinsam gehdrt werden.

- Wir visualisieren Verhaltensregeln, dabei machen die Kinder erste ,Piktogramm
artige” Erfahrungen.

- Die Kinder gestalten als Jahresprojekt ein Buch. Dazu erhalten sie einen kurzen
Vers erzahlt und falten das dazu passende Teil. Daraus ergeben sich mit der
Zeit Bilder, die dann zusammen mit dem Gedicht in ein Buch zusammengefasst
werden.

Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Unsere Kinder kommen von klein auf mit Informations- und Kommunikationstechnik
sowie mit Medien in Berthrung und zeigen ein hohes Interesse daran. Medienkom-
petenz ist heute unabdingbar, um am politischen, kulturellen und sozialen Leben in
der Informationsgesellschaft zu partizipieren und es aktiv mitzugestalten. Unsere Auf-
gabe sehen wir darin, den Kindern einen bewussten, kritisch-reflektorischen, sachge-
rechten, selbstbestimmten und verantwortlichen Umgang mit Medien nahe zu brin-
gen.

- Im Freispiel stehen den Kindern Bilder- und Sachbticher frei zur Verfiigung.

- Wir lesen vor, betrachten Bilder und kommen mit den Kindern dartber ins Ge-
sprach.

- Die Kinder erhalten eine Einfihrung in den Umgang mit dem CD-Player und be-
nutzen ihn im Freispiel selbststandig.

- Uns stehen sowohl ein Fernseher als auch ein Videorecorder der SVE zur Ver-
figung. Beides nutzen wir, indem wir immer wieder gemeinsam Kinderfilme aus-
wahlen und anschauen.
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10.5 Mathematik

Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik. Geometrische Formen,
Zahlen und Mengen lassen sich tberall entdecken. Durch die Einteilung in Kategorien
lassen sich Dinge klarer erkennen, intensiver wahrnehmen und schneller er-fassen.
Bei der Auseinandersetzung mit Mathematik machen Kinder die Erfahrung von Be-
standigkeit, Verlasslichkeit und Wiederholbarkeit.
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Wir lenken die kindliche Aufmerksamkeit auf Ordnungsstrukturen, Rhythmen,
Muster, Formen, Zahlen, Mengen, Grolien, Gewichte, Zeit, Messvorgange und
raumliche Wahrnehmung. Dazu eignen sich die unterschiedlichsten Spiele des
Alltags, z. B. ,Ich sehe was, was du nicht siehst®, ,Memory“ usw.

Bauteppich und Konstruktionsmaterial sind klassische Beispiele fiir erste Erfah-
rungen mit Geometrie, Mengen- und Raumverstandnis und steht deshalb in al-
len Gruppen zur Verfigung.



Bei Wirfelspielen lernen Kinder Mengen zu erkennen und missen irgendwann
nicht mehr nachzéhlen.

Kinder vergleichen gerne Mengen. Dazu eignen sich viele alltagliche Situatio-
nen. Beim Kuchenbacken muss abgemessen werden, Tische miissen mittags
mit einer bestimmten Anzahl an Tellern eingedeckt werden, die Schlange vor
dem linken Waschbecken ist langer als die vor dem rechten. Unsere Aufgabe ist
es, diese Situationen fur das kindliche Lernen zu nutzen.

Die padagogische Fachkraft arbeitet aufgrund ihrer Ausbildung zuséatzlich mit
der kybernetischen Methode.

10.6 Naturwissenschaft und Technik

Wir alle leben in einer hoch technisierten Wissensgesellschaft. Naturwissenschaften
und Technik pragen unser tagliches Leben, und tben groRen Einfluss auf unsere
gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung aus.

Kinder zeigen ein hohes Interesse an Alltagsphanomenen der belebten und unbeleb-
ten Natur und an Technik. Sie sind bestrebt, nachzuforschen und herauszufinden,
,warum das so ist* oder ,wie etwas funktioniert®. Sie haben Spal} und Freude am
Beobachten, Experimentieren und Forschen. Dies alles hilft ihnen, sich ein schllissi-
ges Bild von der Welt zu machen.
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Wir fihren die Kinder in den richtigen Gebrauch von Alltagsgeraten ein.

Wir gestalten aus kindlichen Fragen kleine Projekte, z. B. ,Die Taschenlampe®:
wir schauen uns verschiedene an; wir zerlegen sie; wir stellen fest, welche Teile
notig sind, damit sie funktioniert; wir Gberlegen, wann man sie brauchen kann
und wann nicht; wir experimentieren mit verschiedenen Lichtverhaltnissen; wir
Uberlegen, ob sich die Farbe des Lichtes verandern lasst; wir tiberlegen uns
eine ,Lichtsprache®; wir ,malen mit dem Licht der Taschenlampe usw.

Sachbiicher und Kinderlexika zu den verschiedensten Themenbereichen sind im
Haus vorhanden und stehen den Kindern zur Verfigung.

Einmal pro Woche forschen wir mit ,Fred®.



10.7 Umwelt

Das Kind lernt Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich und ver-
letzbar wahrzunehmen. Es entwickelt ein 6kologisches Verantwortungsgefuhl und ist
bemiiht, auch in Zusammenarbeit mit anderen, die Umwelt zu schiitzen und fiir nach-
folgende Generationen zu erhalten.

Umweltbildung findet taglich statt. Im Alltagsgeschehen der Einrichtung lasst sich um-
weltbezogenes Denken und Handeln jederzeit und in vielfaltiger Weise integrieren
und einuben.

- Wir trennen den Mull.

- Wir achten auf den pfleglichen Umgang mit den naturlichen Ressourcen, z. B.
dem Wasser, das wir versuchen zu sparen usw.

- Wir sprechen tber die Pflege von Pflanzen und Tieren.

- Wir beobachten die Pflanzen und Tiere in unserem Garten.
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10.8 Asthetik, Kunst und Kultur

Kinder erkunden und erschlie3en sich ihre Umwelt von Geburt an mit allen Sinnen
und machen dabei die ersten asthetischen Erfahrungen. Lernen durch die Sinne ist
in friher Kindheit die Grundlage von Bildung.

Fantasievoll beseelen sie ihre Umgebung und erweitern ihre Vorstellungen und die
Flexibilitat inres Denkens durch die bewusste Auseinandersetzung mit den viel-falti-
gen Erscheinungsformen der Welt, inren Farben, Formen, Gerlichen, haptischen Ein-
driicken usw. Dies ist die Basis fiuir Entdecken und Erfinden von Neuem und somit fur
jeden kreativen Prozess.

In jedem Klassenraum gibt es einen Mal- und Basteltisch. Dort stehen den Kindern
verschiedene Papiere, Kleber, Scheren und unterschiedliche Stifte, Wasserfarben
usw. frei zur Verfigung. Dazu kommt eine Kiste mit wechselndem Inhalt: Stoffe,
Wolle, Pfeifenputzer, Alufolie, Sticker, Filz usw., die die Kinder anregen sollen zum
freien Experimentieren und Gestalten. Wir motivieren die Kinder dazu, taglich davon
Gebrauch zu machen.

Wir bieten immer wieder neue Techniken an, die die Kinder in aller Ruhe fir sich
ausprobieren kdnnen.

Wir falten regelmafig

Wir wertschéatzen die Ergebnisse des kreativen Schaffens der Kinder.
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10.9 Musik

Musik ist Teil der Erlebniswelt des Kindes. Die Vielfalt der Sinneswahrnehmung durch
das Spiel mit Musik bietet in den ersten Lebensjahren grundlegende Anregungen.
Neben ihrem asthetischen Selbstwert verfliigt Musik tber weitreichende Transferef-
fekte. Der Umgang mit Musik fordert und fordert wie die Asthetik die gesamte Per-
sonlichkeit des Kindes: Vom Wir-Gefiihl durch gemeinsames Singen, Uber aktives
Zuhoren und rhythmisches Nachsingen im Bereich Sprachférderung bis hin zu Fan-
tasie, Kreativitat und Motorik werden fast alle Bereiche berthrt.

- Wir singen taglich mit den Kindern. Singen hilft beim Rhythmik- und Spracher-
werb, vor allem aber macht es Spal3.

- In jeder Gruppe steht ein CD-Player bereit, mit dessen Hilfe sich Kinder Musik
unterschiedlichster Stilrichtungen anhéren kénnen, von Kinderliedern tber Jazz
und Raps bis hin zu klassischen Werken. Auch von zu Hause mitgebrachte CDs
und MCs werden gerne angehort.

- Wir halten die Kinder dazu an, auf die Klange ihres Umfeldes zu lauschen
und/oder auf die Stille.

- Wir experimentieren und spielen mit Orff-Instrumenten.

- Wir erzeugen Gerausche und erfinden Klanggeschichten, z. B. zu Wettergerau-
schen wie Wind, Regen, Donner und Blitz.

- Wir begleiten unseren Gesang mit Instrumenten.

- Wir erzeugen Gerausche und Rhythmen mit unserem eigenen Korper.
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10.10 Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegungserfahrungen sind elementare Bestandteile fir die Gesamtentwicklung des
Kindes. In der friihen Kindheit ist Bewegung nicht nur fir die motorische, sondern
auch fur die kognitive, emotionale und soziale Entwicklung und somit fir die Gesam-
tentwicklung des Kindes von herausragender Bedeutung. Zusatzlich fordert Bewe-
gung die kdrperliche Gesundheit und Leistungsfahigkeit, pragt das Kérperbewusst-
sein und tragt zum Aufbau eines gesunden Verhaltens bei.

Da die Forderung der SVE stark auf den kognitiven Bereich ausgerichtet und bereits
sehr schulisch strukturiert ablauft, versuchen wir speziell mit unseren Angeboten im
Bereich der Grob-, aber auch der Feinmotorik ein Gegengewicht zu setzen.
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Bewegung an der frischen Luft geh6rt zum padagogischen Alltag der Einrich-
tung. Wir versuchen taglich mindestens eine Stunde im Garten zu sein und das
auch bei

Y. "5
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»Schlechtem® Wetter. Dort kdénnen sich die Kinder nach den Regeln der Frei-
spielzeit, frei Spiel und Spielpartner aussuchen. Die padagogischen Mitarbeiter
setzen in unregelmafigen Abstanden durch besondere Spielangebote oder zu-
satzliches Material neue Bewegungsreize.

Den Kindern stehen im Garten neben den Gro3geraten, verschiedene Kletterge-
riste und eine Vogelnestschaukel, diverse Fahrzeuge, Bélle usw. zur Verfu-

gung.



Bewegungsbaustellen sind schnell auf- und abgebaut und bereiten den Kindern
viel Spalf3. Sie sind sowohl im Garten als auch im Haus maglich.

Wir spielen immer wieder ,Wettkampfspiele“ mit den Kindern. Dabei kénnen sie
zum einen ihren Bewegungsdrang ausleben, zum anderen aber auch ihr Sozial-
verhalten trainieren.

Einmal pro Woche wird der Klassenraum zum Bewegungsraum umgestaltet.

Wir bieten Spiele an, bei denen die Kinder ihren Korper, den sie umgebenden
Raum und ihre gesamte Wahrnehmung weiterentwickeln kénnen.

Im Bereich der Feinmotorik sind die Tatigkeiten am Mal- und Basteltisch zu er-
wahnen. Zusétzlich helfen uns die Kinder beim Schneiden des Obstes fir den
taglichen Obstteller.

Die Kinder haben die Mdéglichkeit zu fadeln, zu weben, zu sortieren usw.

10.11 Gesundheit

Das vorrangige Ziel in der Gesundheitserziehung ist die Starkung der korperlichen
Gesundheit und des Wohlbefindens. Die Kinder lernen ihren Kérper kennen und wer-
den fir die eigene Befindlichkeit sensibilisiert. Indem sie zunehmend Verantwortung
fur sich und ihr Handeln Ubernehmen, lernen sie Gefahrensituationen zu erkennen
und sicherer zu bewaltigen, sowie moglichen Suchtgefahren in der Zukunft besser
entgegenzutreten.
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Wir bieten den Kindern taglich Zugang zu Obst und/oder Gemuse. Dieses rich-
ten wir jeden Tag mit einigen Kindern frisch her.

Den Kindern stehen Uber den ganzen Tag verschiedene Getranke wie Wasser,
Saftschorle und Tee frei zur Verfligung. Wir animieren sie, dieses Angebot rege
anzunehmen und besprechen mit ihnen, warum regelmafiges Trinken so wich-
tig fir den Korper ist.

Die ,Erndhrungslok®, ein Projekt zu den verschiedenen Lebensmitteln und den
Mengen, in denen sie fir den Menschen gesund sind (auf den Grundlagen der
Lebensmittelpyramide), wird jahrlich durchgefihrt.

Wir schauen uns mit den Kindern gemeinsam ihre von zu Hause mitgebrachter
Brotzeit an und tberlegen, wie sie noch gesiinder werden kdnnte.

Wir machen uns gemeinsam Gedanken zur richtigen Kleidung fir den Tag, so-
wohl im Garten als auch im Haus.

Wir bemiihen uns, die Kinder fir ihren Kérper und seine Bedurfnisse zu sensibi-
lisieren.

Wir achten auf Entspannungsphasen im Alltag und gestalten diese bei Bedarf.



Wir sensibilisieren Kinder fur die Gefahren, die in ihrer Umgebung lauern, von
der Steckdose und dem Umgang mit dem Messer Uber die Kordel am Anorak
bis zum richtigen Verhalten im StralRenverkehr.

Wir iben im Rahmen der Hygieneerziehung mit den Kindern das richtige Hande-
waschen, Naseputzen und den Umstand, dass man sein Gegenuber nicht an-
niest oder anhustet.

11. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung und Dokumentation sind wichtige Grundlagen fur die Unterstiitzung und
Begleitung der kindlichen Bildungsprozesse und feste Bestandteile unseres padago-
gischen Handelns.

Sie geben uns Klarheit tber den momentanen Entwicklungstand des Kindes und
sind Planungsgrundlage fiir die weitere Zielsetzung des padagogischen Han-
delns.

Sie dienen als Grundlage fur den fachlichen Austausch im Team.

Sie helfen uns bei der Planung von Aktionen und Projekten.

Sie sind Grundlage fur Elterngesprache und geben den Eltern einen Einblick
Uber Verhalten und Entwicklungsstand ihres Kindes. Im Sinne der Erziehungs-
partnerschaft lassen sich so gemeinsame Ziele zum Wohl des Kindes entwi-
ckeln.

Sie erleichtern die Zusammenarbeit mit Fachdienstkollegen.

Sie helfen uns, unser eigenes Handeln zu reflektieren.

Wir dokumentieren unsere taglichen Beobachtungen mittels folgender Instrumente:
mit den vorgegebenen Bogen Sismik, Seldak und Online Kompik sowie mit eigenen
Dokumentationsformen, wie z.B. Kurzbeobachtungen bei Alltagssituationen etc.

12. Padagogische Grundhaltung
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Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die uns anvertrauten Kinder und ihr jeweili-
ges Lebensumfeld. Jedes unserer Kinder, ob auf einem Regelplatz oder einem
Einzelintegrationsplatz, kommt als eigenstéandiges Wesen mit seiner Geschichte
und den ihm typischen Eigenschaften, seinen Liebenswirdigkeiten, seinen
"Ecken und Kanten", seinen Starken und Schwéachen zu uns. Es bringt verschie-
dene Bediirfnisse, Wiinsche, Vorlieben oder auch Angste und Sorgen mit. Fiir
uns bedeutet dies, jedes Kind so anzunehmen, wie es ist, ohne Unterschied und
ohne Vorbehalte, und es in seiner Persodnlichkeit ernst zu nehmen.



Wir setzen Vertrauen in das Kind, in seine positive Entwicklung und Lernfahig-
keit. Unser Ziel ist, es in seiner Selbststandigkeit zu férdern und bei der Entwick-
lung eines gesunden Selbstwertgefuhls zu unterstitzen. Es soll lernen, Bezie-
hungen einzugehen und positiv zu gestalten, Konflikte angemessen zu lésen,
sich durchzusetzen, lernen, seinen eigenen Weg zu gehen.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, das Kind in seinem Wachsen und seiner
Entwicklung wahrend der Kindergartenzeit zu begleiten und zu unterstiitzen. Be-
gleiten heil3t es als Person wahrzunehmen, ihm zuzuhdren, zu versuchen es zu
verstehen, sich einzufihlen, ihm Beziehung, Auseinandersetzung und Sicherheit
zu geben, es Wert zu schéatzen. Unterstitzen heilt zu beobachten, Entwick-
lungsziele zu formulieren und aktiv Impulse zu setzen.

Wir vermitteln
Elementar -
wissen.

Wir

unterstltzen . .
Kinder mit Wir arbeiten

besonderen offen und
Problemen. transparent.

Grundsatze
unserer
Arbeit

Wir nutzen die Wir geben

Starken der Struktur und
Kinder . Sicherheit.

Wir geben
den Kindern
Zeit und Raum
far die
Entwicklung .

Wir nutzen in unserer padagogischen Arbeit die groRe Palette der Didaktik- und Me-
thodenvielfalt. Wir wechseln dabei zwischen GroR3- und Kleingruppenangebot, erar-
beiten einmal mit den Kindern gemeinsam und geben ein andermal genau vor, setzen
Impulse zur selbststandigen Weiterarbeit, regen an, beobachten, stehen als Vorbild
zur Verfagung, bieten Sicherheit durch eine fest aufgebaute Bindung, unter-stitzen
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und starken beim Finden von Lésungen und beim Treffen von Entscheidungen, mo-
tivieren zum Entdecken, begleiten das Kind auf dem Weg des Lernens, achten auf
klare Strukturen, trauen den Kindern Selbststandigkeit und Kénnen zu, entdecken mit
ihnen Neues usw..

Ein gutes Beispiel fur die Methodenvielfalt ist die Projektarbeit im Kindergarten. Durch
die Beobachtung der Fachkraft und durch das Ernsthnehmen des kindlichen Wissens-
durstes entstehen Projekte. Manchmal dauern sie nur einige Tage. Sie kénnen sich
aber auch Uber einige Monate hinziehen oder sogar Uber ein ganzes Kindergarten-
jahr. Sie kbnnen standig prasent sein oder immer wieder unterbrochen werden. Es
kénnen alle Kinder der Gruppe teilnehmen oder auch nur wenige. Und es kdnnen
auch mehrere Projekte parallel laufen. All dies richtet sich nach den Bedirfnissen der
Kinder. So wird das Projekt ,gesunde Erndhrung“ mit der ,Erndhrungslok®, dem Ver-
kosten von Lebensmitteln, dem Anschauen der mitgebrachten Brotzeit usw. vermut-
lich nur fur einige Zeit intensiv bearbeitet werden, wahrend das Buchprojekt mit sei-
nen kleinen Versen und immer schwerer werdenden Faltibungen sicherlich im Laufe
des Jahres immer wieder kehren wird. Hier muss die Fachkraft ganz unterschiedliche
Rollen einnehmen und immer wieder durch neue Impulse ,weiterhelfen“ ohne einzu-
engen.

13. Das Team

Vertrauensvolle Zusammenarbeit, Gemeinsamkeit und gemeinschaftliches Arbeiten
tragen zu einem guten Klima bei, das sich positiv auf die Arbeit mit den Kindern, den
Eltern und dem gesamten Umfeld auswirkt. Intensiver Fachaustausch und regel-ma-
RBige Teamsitzungen, sowie Fortbildungen und Supervisionen sind selbstverstandli-
cher Teil unserer Arbeit.

Unsere Arbeitszeit setzt sich zusammen aus der Arbeit am Kind und der so genann-
ten

Verfigungszeit, die genutzt wird fur Teamsitzungen, Vor- und Nachbereitung geziel-
ter Beschaftigungen, kollegiale Beratung, schriftlichen Arbeiten, Teilnahme an Ar-
beitskreisen, Einkauf, Lesen von Fachliteratur, Planung von Aktionen, Projekten und
Festen, Zusammenarbeit mit Fachdiensten, Elterngesprachen, hauswirtschaftlichen
Tatigkeiten, Praktikantenanleitung usw.
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14. Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Elternarbeit ist eine tragende Saule der Kindertagesstatten Arbeit und nimmt daher
einen besonderen Stellenwert ein. Die Einbindung der Eltern geschieht durch ver-
schiedene Berlihrungspunkte, die es gilt weiterzuentwickeln und zu pflegen. Die Zu-
sammenarbeit muss gekennzeichnet sein von gegenseitigem Respekt, Vertrauen
und Interesse. Zu den Erwartungen, die Eltern an uns haben, z&éhlen: partnerschaft-
liche Zusammenarbeit, beste Betreuung fir ihr Kind, Wissensvermittlung, individuell
auf das Kind eingehen, freundliche, kooperative und kompetente Erzieher, Entwick-
lungsgesprache, Austausch, Erziehungsberatung, Einhalten der Schweigepflicht.
Das Hauptziel unserer Elternarbeit liegt in der vertrauensvollen Zusammenarbeit zwi-
schen Eltern und Kindertagesstatten Personal, weil darin ein wichtiger Faktor fir die
gunstige Entwicklung des Kindes zu sehen ist.

Formen und Methoden der Zusammenarbeit sind u.a.:

- Madglichkeit, den Kindergarten vor der Anmeldung durch personliche Besuche
unverbindlich kennen zu lernen

- Informationsabende fur interessierte Eltern

- Aufnahmegesprach

- Kurze Gesprache bei der Ankunft, bzw. Abholung (Tur- und Angelgesprache)
- Ausflhrliche Gesprache z.B. im Rahmen von Elterngesprachswochen
- Mitarbeiter stehen als Ansprechpartner zur Verfiigung

- Madglichkeit zu Hospitation

- Bei Bedarf telefonische Gespréache

- RegelmaRige Elternabende

- Darstellung der taglichen Arbeit im Riickblick an der Pinnwand

- Elternbriefe und Elternpost

- Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

- Feste und Feiern im Jahreskreis

- Aushéange

- Die jahrliche Elternbefragung
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Das padagogische Personal arbeitet bei der Umsetzung der Bildungs- und Erzie-
hungsziele partnerschaftlich und auf Augenhéhe mit den primar fir die Erziehung ver-
antwortlichen Eltern zusammen und informiert sie in regelméafRigen Gesprachen tber
die Entwicklung des Kindes.

15. Vernetzung und Kooperation

Um unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag bestmdglich erfiillen zu kénnen, sind
wir mit nachfolgenden Einrichtungen vernetzt

- Schulvorbereitende Einrichtung und Férderzentrum

- Sowohl im Kindergarten als auch in der SVE steht das Kind im Fokus. Um eine
optimale Forderung zu gewahrleisten, treffen sich die Fachkrafte wochentlich,
z.B. um Fallbesprechungen abzuhalten. Mittags findet die tagliche Ubergabe
statt und am Jahresende machen die beiden Einrichtungen einen gemeinsamen
Ausflug.

- Kinder und Jugendkunstschule Kind und Werk

- Amt fUr Schulen, Kinderbetreuung und Sport

- Jugendamt

- Sozialraum Nord

- Fachdienste des Tragers

- Fachdienste in Rosenheim

- Arztpraxen

- Fachschulen

- benachbarten Kinderkrippen, Kindergarten, Horten

- Grundschulen

- kulturellen, sozialen, medizinischen Einrichtungen des Tragers, der Stadt und
Kirchen

- Kunst- und Sportvereine im Stadtgebiet, Stadtbiicherei, Schwimmbhalle usw.
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e Kooperation Kindergarten — Schule

Da die Kinder unserer Einrichtung aus dem ganzen Stadtgebiet kommen und der Kin-
dergarten erst um 12.00 Uhr 6ffnet, ist mit der SVE vereinbart, dass diese der An-
sprechpartner fur die Schulen ist. Wir wiederum kooperieren eng mit der SVE. Dabei
sind die Schwerpunkte unterschiedlich gesetzt. Die SVE hat den Schwerpunkt im
kognitiven Bereich und ist ganz auf Schule ausgerichtet, der Kindergarten wiederum
setzt auf eine ganzheitliche Férderung mit dem Schwerpunkt im sozial-emotionalen
Bereich.

16. Zusammenarbeit mit dem Trager

Das Diakonische Werk hat in seiner Tragerschaft Kindergarten, Kinderkrippen, eine
Kleinkindgruppe sowie Horte. Regelmafig einmal im Monat finden die Leiterinnen-
treffen statt, bei denen auch der Tragervertreter und die p&dagogische Fachberatung
teilnehmen.

17. Offentlichkeitsarbeit

Die Kindertageseinrichtung wird u.a. mit 6ffentlichen, kommunalen und staatlichen
Mitteln gefordert und erfillt einen Teil gesellschaftlicher Aufgaben zur Bildung, Be-
treuung und Erziehung von Kindern. Die Offentlichkeit hat daher ein Recht (ber un-
sere Einrichtung informiert zu werden. Die Transparenz unserer Arbeit bezieht sich
einerseits auf die Innenwirksamkeit andererseits auch auf das Gemeinwesen und hat
das Ziel, die Arbeit nach AuRen darzustellen mittels einer regelmaRigen Offentlich-
keitsarbeit. Diese findet u.a. statt durch:

- Veroffentlichung von Zeitungsartikeln in der lokalen Presse

- Transparent machen der taglichen Arbeit durch Aushang von Wochenibersich-
ten, Wochenprotokollen, o.a.

- Personliche Gesprache mit Vertretern von Kommune, Kirchen und anderen In-
stitutionen und Darstellung unserer Arbeit und Konzeption

- Ausfliige und Spaziergange in der ndheren Umgebung und dadurch Kontaktauf-
nahme zu Nachbarn, Institutionen u. a. (Geschéfte, Schule, Post, Banken)

- Veranstaltung von Festen und Einladungen dazu

- Teilnahme an Veranstaltungen der Kommune - Darstellung im Internet
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18. Qualitatssicherung

Quialitatssicherung und Qualitatsentwicklung braucht ein umfassendes Planungs-, In-
formations- und Prifsystem. Die Verantwortlichkeit fir diese Aufgabe liegt beim Tra-
ger und der Leitung der Einrichtung. Ziel der Qualitatssicherung ist eine kontinuierli-
che Uberpriifung und Modifikation des Angebots- und Leistungsprofis. Qualitatssiche-
rung und Qualitatsentwicklung findet im Kindergarten Schatztruhe zurzeit durch fol-
gende Punkte statt:
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jahrliche Elternbefragung

regelmafige Elterngesprachswochen zusatzlich zum Tur- und Angelgesprach
und vereinbarten Gesprachsterminen

Fortschreibung des QM-Handbuches
Selbstevaluation durch die Mitarbeiter

Teilnahme an regelmafigen Supervisionssitzungen
Wadchentliche Teamsitzungen

Intensive Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiter durch den Trager sowohl durch
interne als auch externe Veranstaltungen

Jahrliche Mitarbeitergesprache

Einhaltung eines Anstellungsschlissels, der deutlich unter der Minimalvorgabe
des Staates liegt

Erarbeitung eines einrichtungseigenen Dokumentationssystems der padagogi-
schen Arbeit

Eine jahrliche Klausurveranstaltung, aufgeteilt in einen padagogischen und ei-
nen organisatorischen Bereich

Dokumentation des Entwicklungsstandes jedes Kindes iber die vorgegebenen
Beobachtungsbdgen Sismik, Seldak und Kompik

Hauseigene Dokumentation zu unterschiedlichen Themenbereichen
Wadchentliche Anleitungsgesprache

RegelmaRige Uberarbeitung der Konzeption



19. Beschwerdemanagement

- Zugleich hilft das Beschwerdeverfahren der Qualitatssicherung sowie der Refle-
xion der eigenen Arbeit.

- Beschwerden in unserer Kindertagesstatte kénnen von Eltern, Mitarbeitern und
Kindern in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfra-
gen ausgedrickt werden.

- Aufgabe des Umgangs mit jeder Beschwerde ist es, die Belange ernst zu neh-
men, den Beschwerden nachzugehen, diese mdglichst abzustellen und Lésun-
gen zu finden, die alle mittragen kénnen.

- Wir verstehen Beschwerden als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung
unserer Arbeit. Dies erfordert, partizipatorische Rahmenbedingungen und eine
Grundhaltung, die Beschwerden nicht als lastige Stérung, sondern als Entwick-
lungschance begreift.

19.1 Beschwerden von Eltern

Eltern erleben durch eine offene Gesprachskultur seitens der Einrichtungsleitung und
dem Mitarbeiterteam konstruktives Feedback.

Sollte es einmal Probleme geben, haben unsere Eltern jederzeit das Recht und die
Mdglichkeit, sich mit ihren Anliegen, Fragen, Schwierigkeiten und Beschwerden an
die padagogischen Fachkrafte, die Leitung sowie den Elternbeirat zu wenden:
Kommen Eltern nicht von selbst auf uns zu, sprechen wir sie an. Jede Beschwerde
wird ernst genommen und transparent bearbeitet und dokumentiert.

Zielsetzung ist, die Rechte von Kindern und Eltern zu wahren und eine gute Kommu-
nikation zwischen Eltern und Einrichtung zu fordern.

19.2 Beschwerden von Mitarbeitern

Beschwerden von Mitarbeitern werden ernst genommen und nach einer Beschwer-
dekultur behandelt:

- Wir tragen die Verantwortung als Vorbilder in der Kita

- Wir dirfen Fehler machen

- Wir gehen sorgsam und respektvoll mit Beschwerden um

- Wir nehmen Beschwerden sachlich an und nicht personlich

- Wir suchen gemeinsam nach verbindlichen Lésungen (Teamsitzung — Supervi-
sion)
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19.3

20.

Beschwerden von Kindern
Das Recht der Kinder sich zu beschweren ist ausfuhrlich unter Punkt 3.5 beschrieben.

Rahmenbedingungen sind von Bedeutung. Dazu bedarf es der Klarung des Be-
schwerderechtes mittels Teamkonsens sowie der Bearbeitungsablaufe fur Beschwer-
den. Es sind die notwendigen Zeitressourcen und Strukturen zu schaffen sowie eine
fehlerfreundliche Kultur zu entwickeln. Die Qualitat des Beschwerdeverfahrens wird
geprift und weiterentwickelt durch:

- Nachfragen, Ruckversichern, ob Situation zufriedenstellend geklart wurde

- Gegenseitigen Kontrollen, fir Kinder auch Visualisierung der Einhaltung von Ab-
sprachen und Regeln

- RegelmaRigen Gruppenzeiten zum Thema Kinderrechte
- Einflhrung der neuen Kinder in das bestehende System
- Fur Eltern im Rahmen der Elternarbeit

- Thematisierung in Dienstbesprechungen, Fachaustausch, Leitungsrunden mit
dem Trager

Ausblick

Unseren Kindern gehort die Zukunft, sie werden ihre Welt gestalten — mit Werten, die
wir ihnen vorgelebt haben, oder auch nicht. Sie sollen frei entscheiden kdnnen, was
fur sie lebenswert und wichtig ist und dabei ihr eigenes Wohl, das Wohl ihrer Mitmen-
schen und das Wohl des Planeten nicht aus den Augen verlieren.

Wir wollen in enger und partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit den Eltern unseren
Beitrag dazu leisten, dass sich Kinder zu selbstbewussten, frei entscheidenden und
verantwortlichen Erwachsenen entwickeln dirfen. Der Kindergarten ist Begegnungs-
statte, in dem miteinander gemeinsam etwas bewirkt werden kann. Nutzen wir diese
Chancel!

Unser Konzept versteht sich als ein Spiegel unserer aktuellen Arbeit und ist deshalb
nichts Starres - es lebt durch Veranderungen. Wir bauen neue Lernimpulse in die
tagliche Arbeit ein und entwickeln unser Konzept stets weiter.
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»Kinder sind wie Bergwerke:
voller Edelsteine, also von unschéatzbarem Wert“

(frei nach Baha u llah)
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